music . everyhony!

Projektleitung (m/w/d) Kulturpidagogik & Inklusion (Schwerpunkt Horen &
Kommunikation)

Ort: Frechen | Vertragsart: Teilzeit, 20 Stunden pro Woche | Start: ab 01. Juni 2026

Fiir unser inklusives Kulturprojekt ,,Sign & Shine“ suchen wir eine
engagierte Projektleitung (m/w/d) mit pidagogischem Background.

,Sign & Shine* ist ein partizipatives Musiktheater- und Medienprojekt mit hdrenden und
gehorlosen jungen Menschen. Ziel ist es, kulturelle Teilhabe zu stirken, Barrieren abzubauen
und kiinstlerische Ausdrucksformen mit Deutscher Gebédrdensprache (DGS) zu verbinden.

Das sind Ihre Aufgaben

e Gesamtkoordination des Projekts von der Planung iiber die Durchfiihrung bis zur
Evaluation

e Organisation und Steuerung der kiinstlerischen Workshops (Gesang, Tanz, Schauspiel,
Medien)

o Zusammenarbeit mit Kiinstler:innen, Dozent:innen sowie
Gebardensprachdolmetschenden

e Aufbau und Pflege von Kooperationen mit Schulen, Jugendzentren und
Partnerorganisationen

o Sicherstellung inklusiver und barrierearmer Projektstrukturen

e Mitwirkung an der inhaltlichen Weiterentwicklung (Kunst & Inklusion)

« Offentlichkeitsarbeit und Teilnehmenden-Akquise

o Enge Zusammenarbeit mit Team, Honorarkrédften und Ehrenamtlichen

Was wir Ihnen bieten:

o Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem innovativen inklusiven Kulturprojekt
o Viel Gestaltungsspielraum und Verantwortung

o Ein engagiertes, interdisziplindres Team

e Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

o Flexible Arbeitszeiten & anteiliges Homeoffice

Was uns iiberzeugt:

e Studium im pddagogischen, sozialwissenschaftlichen oder kulturbezogenen Bereich
oder vergleichbare Qualifikation

o Erfahrung im Projektmanagement, idealerweise in der kulturellen Bildung

e Erfahrung im Bereich Inklusion (Schwerpunkt Horen & Kommunikation)

o Kenntnisse in Deutscher Gebardensprache (DGS) sind wiinschenswert

o Sensibilitét fiir partizipatives und diversitdtsbewusstes Arbeiten



o Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise

o Kommunikationsstirke und sehr gute Deutschkenntnisse

e Sicherer Umgang mit digitalen Tools

e Erfahrungen mit Meistertask/Mindmeister sind von Vorteil

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann bewerben Sie sich bei uns!

Wir freuen uns auf [hre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben und Lebenslauf, ggf.
Zeugnisse/Referenzen) mit Angaben zu Threr Verfiigbarkeit und Threr Gehaltsvorstellung per
E-Mail an info@music4everybody.com.

Fiir Riickfragen zu dieser Position stehen Thnen unsere Kolleg*innen im Personalwesen
jederzeit gerne unter 02234-4300230 zur Verfiigung.

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriif3en daher alle Bewerbungen — unabhdngig von
Geschlecht, Nationalitit, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter
sowie sexueller Orientierung und Identitdt.



