
Stellenangebot 
 

Bildungsreferentin*in (m/w/d) Fairer Handel 
 
Du engagierst dich für globale Gerechtigkeit, nachhaltige Entwicklung und fairen Handel ? 
 
Wir suchen möglichst zum 1. Januar 2026 eine Bildungsreferent*in (m/w/d) für Themen rund um 
globale Gerechtigkeit am Beispiel des Fairen Handels. Ziel ist es dabei auch, den Weltladen 
bekannter zu machen und vor allem Menschen im kirchlichen Umfeld für die Themen zu 
sensibilisieren. 
 
Anstellungsträger: Fair in Braunschweig e. V., Goslarsche Str. 93, 38118 Braunschweig 
Teilzeit: ca. 20 Stunden/Woche, befristet (Projektzeittraum: 1.01.2026 bis 31.12.26 mit der Option einer 
Verlängerung um zwei weitere Jahre bei gesicherter Finanzierung.) 
Arbeitsort: Braunschweig 
 
Deine Aufgaben: 

 Konzeption und Durchführung von Bildungsveranstaltungen: Entwicklung und Umsetzung von Work-
shops, Vorträgen, Seminaren und Projekttagen zum Fairen Handel, globaler Gerechtigkeit und Nachhal-
tigkeit. 

 Zielgruppenorientierte Bildungsarbeit: Insbesondere für kirchliche Gemeinden, Jugendgruppen, Konfir-
manden, Schulen und andere Bildungseinrichtungen. 

 Netzwerkarbeit: Aufbau und Pflege von Kontakten zu Kirchengemeinden, kirchlichen Werken, Schulen 
und relevanten Organisationen in der Region. 

 Öffentlichkeitsarbeit: Präsentation unserer Bildungsangebote und Themen in kirchlichen und öffentlichen 
Kontexten. 

 Mitarbeit an Kampagnen: Unterstützung bei bundesweiten Kampagnen des Fairen Handels. 

 Begleitung von Ehrenamtlichen: Unterstützung und Schulung von ehrenamtlichen Mitarbeitenden im Bil-
dungsbereich. 

 Förderung des Bekanntheitsgrads des Weltladens in Trägerschaft des Vereins. 
 

Dein Profil: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium 

 Kenntnisse in den Bereichen Fairer Handel und globale Gerechtigkeit  

 Erfahrungen in der Bildungsarbeit mit unterschiedlichen Zielgruppen,  

 Fähigkeit zum eigenverantwortlichen und strukturierten Arbeiten 

 Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

 Identifikation mit den Werten und Zielen des Fairen Handels 

 Sicherer Umgang mit digitalen Tools und gängiger Software 

 Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeitgestaltung (z. B. punktuell abends oder an Wochenenden für Veran-
staltungen)  

 
Wir bieten dir 

 Eine sinnstiftende Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum in einem engagierten Umfeld 

 Eine Teilzeitstelle (50%) Wochenstunden, angelehnt an TVöD E11 

 Flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
Fair in Braunschweig e. V. setzt sich für globale Gerechtigkeit, faire Lieferketten, nachhaltigen Konsum und 
einem fairen Umgang mit Mensch und Natur ein. Mit dem Weltladen, der seit Anfang 2025 übernommen 
wurde, werden konkrete Handlungsfelder aufgezeigt und Bildungsthemen konkretisiert. Wir verstehen Vielfalt 
als Bereicherung. Bewerbungen aller Menschen sind ausdrücklich willkommen – unabhängig von Alter, 
Geschlecht, Herkunft, Religion, Beeinträchtigung oder sexueller Identität. 
 
Bitte sende deine Bewerbung – bestehend aus einem kurzen Motivationsschreiben, Lebenslauf und 
relevanten Zeugnissen – gebündelt in einer PDF-Datei bis zum 05.12.2025 an: 
Lars Dedekind, info@fair-in-braunschweig.de 
 
Kontakt für Rückfragen: 
Franziska Dickschen 
f.dickschen@fair-in-braunschweig.de 


