Als landesweites Netzwerk der im Denkmalschutz und in der Denkmalpflege haupt- und
ehrenamtlich Tatigen hat sich der Verein denkmalnetzBW zum Ziel gesetzt, das baukulturelle
Erbe im Land zu bewahren und erlebbar zu machen. Es versteht sich als Dachverband und
Sprachrohr der im Denkmalbereich Aktiven und will den fachlichen Austausch und
landesweite Strukturen fordern sowie beim Aufbau von Aus- und Fortbildungsangeboten
mitwirken. Die inhaltliche Arbeit des Vereins erfolgt derzeit in vier thematischen
Arbeitsgruppen. Daneben finden in regelmaRigen Abstidnden Vorstandssitzungen und
Generalversammlungen sowie Vor-Ort-Termine bei Baudenkmalen im Land statt.

Fir den Aufbau einer Vereinsorganisation und Mitgliederverwaltung ist zum nachstmdglichen
Zeitpunkt am Einsatzort Ettlingen eine Stelle als

Vereinsmanager*in (d/w/m)
(Teilzeit 50 % bzw. 20 Stunden, E 13 TV-L)

zu besetzen. Die Stelle ist zunachst befristet bis zum 31.12.2026. Eine Verlangerung wird
angestrebt. Mobiles Arbeiten ist nach Absprache mdglich.

Aufgabenbereich:

* Aufbau einer Geschéaftsstelle

o Organisatorische und administrative Unterstlitzung der Arbeit des Vorstands und
der Arbeitsgruppen

o Aufbau einer Mitgliederverwaltung und Terminkoordination Uber die Vereins-
software easyVerein

Vor- und Nachbereitung von digitalen und analogen Sitzungen

Interne Kommunikation und Korrespondenz des Vereins mit
Kooperationspartnern, 6ffentlichen Institutionen oder Verbanden

* Aufbau und Umsetzung einer Strategie zur Akquise von Kooperationspartner‘innen
sowie Kontaktpflege mit Partnern und Mitgliedern

* Aufbau einer Strategie zur Férdermittel- und Spendenakquise

Anforderungen:

* Abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Berufsausbildung im Bereich
Biro- oder Verwaltungsmanagement, Projektmanagement, Kulturwissenschaften o.a.

* Affinitdt zum Thema Denkmalpflege und Kulturerhalt

* Erfahrungen im Projektmanagement und in der Blroorganisation

* Moglichst Erfahrungen in der Vereinsarbeit und in der Arbeit mit Ehrenamtlichen
* betriebswirtschaftliche Kenntnisse bzw. Erfahrungen im Rechnungswesen

* sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

* Teamfahigkeit, Belastbarkeit und ausgepragte soziale Kompetenz

* Fahigkeit zu selbststandigem und eigenverantwortlichem Arbeiten

* gute IT-Kenntnisse

* zeitliche Flexibilitdt und Bereitschaft zur Wahrnehmung auch von Abendterminen
* eigener PKW und Flhrerschein Klasse B
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Wir bieten:
* Abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabenfeld
* Kleines motiviertes Team

* Zusammenarbeit mit spannenden Projektpartner*innen

* Madglichkeit eigene Ideen einzubringen

* Vergutung nach E13 TV-L bei Vorliegen der tarifrechtlichen Voraussetzungen
* Madglichkeit zum mobilen Arbeiten

* Bezuschussung eines Deutschlandtickets

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen — unabhéngig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder
sexueller Orientierung und Identitat.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre elektronische Bewerbung bis
zum 22.09.2025 an: info@denkmalnetzBVV.de. Bitte lassen Sie uns ein kurzes
Motivationsschreiben, einen Lebenslauf sowie aktuelle Zeugnisse zukommen (Bitte Gesamt-
PDF von max. 5 MB). Weitere Unterlagen werden nach Bedarf angefragt.

Bei inhaltlichen Fragen zur ausgeschriebenen Stelle oder zum Bewerbungsverfahren
wenden Sie sich bitte an die 1. Vorsitzende, Frau Barbara Saebel unter Email
info@denkmalnetzBW.de.
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