
 

 

Projektkoordinator*in (m/w/d) inklusive Entwicklung 

bezev (Behinderung und Entwicklungszusammenarbeit e.V.) setzt sich ein für eine gerechte und 
soziale Welt, in der alle Menschen gleiche Entwicklungs- und Teilhabechancen haben. bezev fördert 
eine inklusive Entwicklung und stärkt die gleichberechtigte Beteiligung von Menschen mit 
Beeinträchtigung/Behinderung bei entwicklungspolitischen und humanitären Initiativen. Mit 
Projekten im Ausland, Informations-, Bildungs- und Lobbyarbeit engagiert sich bezev für die 
Umsetzung einer menschenrechtsbasierten Entwicklungszusammenarbeit. Ausgehend von der 
Verantwortung aller für eine nachhaltige Entwicklung engagiert sich bezev in der Bildung für 
nachhaltige Entwicklung/Globales Lernen. 

Zur Durchführung eines Projekts im Bildungsbereich (inklusive entwicklungspolitische Bildung, 
inklusive Bildung für nachhaltige Entwicklung, inklusive Umsetzung von Entwicklungsvorhaben) suchen 
wir vom 1. Februar 2026 – 14. Januar 2028 eine Projektkoordinator*in (90% Stelle). 

Aufgabenbereiche 

 Planung, Organisation und Durchführung von Bildungsveranstaltungen 
 Planung, Organisation und Durchführung von Fortbildungen und Workshops 
 Dokumentation der Veranstaltungen 
 Akquise von Grundschulen 
 Enge Zusammenarbeit und Begleitung von Grundschulen im Schulentwicklungsprozess 
 Öffentlichkeitsarbeit 
 Administrative Projektumsetzung, inklusive Monitoring und Evaluierung der Aktivitäten 

sowie Antrags- und Berichtswesen gegenüber Drittmittelgebern 
 Mitarbeit bei vereinsübergreifenden Aufgaben 

 

Wir erwarten: 

- hohe Fachkompetenz und mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der inklusiven 
Entwicklung 

- einen Hochschulabschluss im Bereich Inklusive/Integrative Pädagogik, 
Erziehungswissenschaft, Sozialwissenschaften, Nachhaltige Entwicklungszusammenarbeit, 
Politikwissenschaften oder vergleichbaren Studiengang 

- pädagogische und didaktische Fähigkeiten und Erfahrungen, insbesondere im Bereich 
der inklusiven Bildung 

- fundierte entwicklungspolitische Fachkenntnisse im Bereich globale Entwicklung sowie 
Behinderung und Entwicklung 

- Erfahrungen in der Durchführung von Projekten, inkl. Mittelverwendung und –nachweise 
 



• Selbstständige Arbeitsweise und Organisationstalent 
• Kontaktfreude, Aufgeschlossenheit, Kreativität und Flexibilität 
• Freude an Teamarbeit, hohes Engagement, Motivation und Verantwortungsbewusstsein 
• Den Umgang mit gängigen PC-Programmen setzen wir voraus 

 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit Beeinträchtigung/Behinderung 
und/oder mit Migrationshintergrund. 

 

Wir bieten: 

 ein nettes, kleines Team 
 übergreifende Einblicke in andere Arbeitsbereiche 
 Auseinandersetzung mit Themen wie Inklusion, Bildung und Entwicklungszusammenarbeit 
 Vergütung in Anlehnung an TVÖD 11 

 

 

Bewerbung: 
 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung, Anschreiben und Lebenslauf, bis zum 15.01.2026 per Mail 
(soweit möglich in einer Datei, max. 10 MB) an info@bezev.de ein.  

 
 

Kontakt: 
 

Behinderung und Entwicklungszusammenarbeit e.V. (bezev)  
Dr. Gabriele Weigt 
Moltkeplatz 1, 45138 Essen  
E-Mail: info@bezev.de 
Internet: www.bezev.de 

 


