
Stellenausschreibung „Projektleitung KulTOURnetz“ 

(in Teilzeit, 19,5 Wochenstunden, befristet bis zum 30.06.2030) 
 

 

Die Kreisvolkshochschule Ahrweiler e. V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n neue*n 

Projektleiter*in (m/w/d) für das Projekt KulTOURnetz. 

Das Projekt KulTOURnetz ist Teil des Programms „Aller.Land – zusammen gestalten. Strukturen 

stärken“ und fördert Teilhabe, Demokratiebildung und sozialen Zusammenhalt durch mobile 

Kulturangebote im Kreis Ahrweiler. Ziel des Projekts ist es, kulturelle Angebote direkt in die 

Gemeinden zu bringen – passgenau, niedrigschwellig und gemeinsam mit den Menschen vor Ort.  

Das Projektbüro hat seinen Sitz in der Kreisvolkshochschule Ahrweiler e V. Projektträger ist der 

Landkreis Ahrweiler. 

Aufgabenprofil 

• Gesamtverantwortung und strategische Steuerung für das KulTOURnetz-Projekt 

• Planung, Organisation, Durchführung und Evaluation kultureller und partizipativer Projekte zur 

Förderung von Demokratie, Partizipation und Kultur im Kreis Ahrweiler 

• Koordination des Projektteams sowie externer Partner*innen 

• Budgetplanung und Projektcontrolling unter Beachtung von Förderprogramm- und 

Konzeptvorgaben 

• Vorbereitung und Begleitung von Gremiensitzungen und Fachtagen 

• Sicherstellung der fachlichen Qualität durch eine geeignete Auswahl von Referent*innen und 

(Weiterbildungs-) Angeboten 

• Vertretung des Projekts gegenüber Fördergebern, in Netzwerken und der Öffentlichkeit 

 

Anforderungsprofil 

• abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom, Bachelor oder Master) im kulturellen, sozialen 

oder pädagogischen Bereich oder eine vergleichbare Qualifikation in einem den vorstehenden 

Aufgaben dienlichen Bereich 

• Erfahrungen im Projektmanagement, vorzugsweise im öffentlichen oder gemeinnützigen Sektor 

• Verantwortungsvoller Umgang mit Fördermitteln und Kostenbewusstsein,  

• Erfahrungen im Fördermittelmanagement und mit Auftragsvergaben im Rahmen der UVgO 

wünschenswert  

• Organisationstalent und strategisches Denken 

• ausgeprägte soziale Kompetenz, Kommunikationsstärke und ein professionelles Auftreten 

• hohes Maß an Belastbarkeit sowie Kooperations- und Teamfähigkeit  

• zeitliche Flexibilität und Bereitschaft bei Veranstaltungen auch gelegentlich in den Abendstun-
den oder am Wochenende zu arbeiten  

• gültige Fahrerlaubnis Klasse B und die Bereitschaft den privaten PKW für dienstliche Zwecke 
einzusetzen  

 



Wir bieten 

• Vergütung nach TVöD E11 in Teilzeit (19,5 Std.) 

• eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit mit großem Gestaltungsspielraum 

• flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten nach Absprache 

• die Möglichkeit, eigene Ideen aktiv einzubringen und umzusetzen 

• Arbeit in einer Region mit hohem kulturellem Potenzial und gesellschaftlichem Engagement 

• Dienstsitz: Kreisvolkshochschule Ahrweiler e. V. / projektbezogene Einsätze vor Ort 

Interesse?  
Dann bewerben Sie sich bitte papierlos bis zum 20.10.2026 unter info@kvhs-ahrweiler.de 

 

Für inhaltliche Fragen können Sie sich gerne wenden an: Jule Wölk, 02641 / 975-2858, 

jule.woelk@kreis-ahrweiler.de   

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und 

fachlicher Leistung besonders berücksichtigt. Entsprechend § 7 Abs. 2 Landesgleichstellungsgesetz ist 

eine Wahrnehmung der ausgeschriebenen Stelle auch durch mehrere Teilzeitkräfte möglich. 


