
 

 

 

 
Stellenausschreibung 

 
Der familienpolitische Fachverband Zukunftsforum Familie e. V. (ZFF) sucht ab 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
 
 

Referent*in Familienpolitik (m/w/d) 
in vollzeitnaher Teilzeit 

 

Für das ZFF ist Familie Vielfalt, und die Familienpolitik des ZFF soll diese Vielfalt 
unterstützen und stärken. Die Positionen des ZFF orientieren sich an demokratischen, 
solidarischen Werten und haben zum Ziel, allen Bevölkerungsgruppen und familialen 
Lebensformen gerecht zu werden. Als familienpolitischer Fachverband bringt sich das ZFF 
mit Stellungnahmen, Veranstaltungen, Fachpublikationen und politischer 
Interessenvertretung aktiv in gesellschaftliche und politische Debatten ein. 
 
Ihr Profil:  

• Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium, beispielsweise in den Sozial-, 
Politik- oder Rechtswissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung, 

• erste Erfahrungen in politischer Interessenvertretung, Verbandsarbeit oder einem 
vergleichbaren Arbeitsfeld, 

• Interesse an Familienpolitik und Freude daran, sich fachlich in unterschiedliche 
familienpolitische Themen einzuarbeiten. Kenntnisse in einzelnen Bereichen – etwa 
Sozialpolitik, monetäre Familienleistungen, Familienrecht oder vielfältigen 
Familienformen – sind von Vorteil, der konkrete thematische Zuschnitt der Stelle kann 
gemeinsam entwickelt werden. 

 
 Zu Ihren Aufgaben gehören:  

• die Aufbereitung aktueller Forschungsergebnisse und politischer Debatten für die 
Positionsbildung des ZFF, zu dem auch das Verfassen fachpolitischer 
Stellungnahmen sowie Positionspapieren gehört,  

• Beobachtung und Analyse familienpolitischer Entwicklungen in Politik, Wissenschaft 
und Praxis,  

• die Vertretung des Verbandes in Netzwerken und Arbeitsgruppen,  

• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit u.a. in den Sozialen Medien, 

• die inhaltliche Zuarbeit zum Vorstand und der Geschäftsführung,  

• die Konzeptionierung, Durchführung und Nachbearbeitung von Workshops und 
Fachveranstaltungen. 

 
Darüber hinaus bringen Sie mit:  

• Lust auf die Arbeit in einem kleinen, engagierten Team inkl. Bürohund mit viel 

Eigenverantwortung, 

• die Bereitschaft und Fähigkeit, sich in neue Themenfelder einzuarbeiten,  

• die Fähigkeit, fachpolitische Sachverhalte schnell zu erfassen und diese mündlich 
sowie schriftlich präzise festzuhalten,  

• gute Kenntnisse relevanter Akteur*innen und Institutionen, bestenfalls Erfahrung im 
Bereich der Verbandsarbeit auf Bundesebene, 

• einen kreativen Kopf und Freude daran, Ideen einzubringen und zu konkreten 
Projekten konzeptionell auszuarbeiten, 
 



 

 

 
 
 

• hohe Empathie und Überzeugungsfähigkeit sowie ein sicheres und repräsentatives 
Auftreten,  

• Freude daran, auch in dynamischen politischen Prozessen den Überblick zu behalten 
und Prioritäten zu setzen. 

 
Unser Angebot: 

• Eine abwechslungsreiche, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit.  

• Vergütung in Anlehnung an den TV AWO-Bundesverband (je nach persönlicher 
Qualifikation und den übertragenen Aufgaben). 

• Ein Stellenanteil von ca. 34 h/Woche  

• Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten sowie eine familienfreundliche Arbeitskultur. 

• Ein angenehmes und vertrauensvolles Arbeitsumfeld in einem kleinen Team.  

Die Stelle ist zunächst befristet bis Februar 2028, mit der Perspektive auf Verlängerung und 
eine anschließende Entfristung. 

Als Organisation möchten wir vielfältige Perspektiven, Erfahrungen und Expertisen in 
unserem Team stärken. Wir ermutigen daher ausdrücklich Juden*Jüdinnen, BIPoC, 
Menschen mit eigener oder familiärer Migrationsgeschichte, LGBTQIA+, Sinti*zze und 
Rom*nja sowie Menschen mit Behinderung, sich bei uns zu bewerben. 
Der Arbeitsplatz ist aktuell leider nicht vollständig barrierefrei. Bei Fragen zur Barrierefreiheit 
kommen Sie gern auf uns zu. 
 
Wenn Sie das Zukunftsforum Familie mit Ihrer Tatkraft und Kompetenz unterstützen 
möchten, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. Motivationsschreiben, 
Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis So, 
30.08.2026 per Mail in einem pdf-Dokument ein, an: 
 

 
Zukunftsforum Familie e.V. 
Frau Sophie Schwab – persönlich – 
Michaelkirchstr. 17/18 
10179 Berlin 
personal@zukunftsforum-familie.de 

 
 
Gespräche finden voraussichtlich in der zweiten September- oder in der ersten Oktoberhälfte 
in Berlin statt.  
Für Rückfragen stehen wir gerne unter der Telefonnummer 030 / 25 92 728 20 und per E-
Mail zur Verfügung! 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


