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The Young ClassX e.V. sucht ab Mitte Januar 2027

Junior Projektmanager:in (m/w/d)
fiir das The Young ClassX Instrumental- und Orchestermodul
im Bereich Kulturmanagement & Musikvermittlung

40h/Woche, 13 Monate befristet im Rahmen einer Elternzeitvertretung, 2.700€ Bruttogehalt

The Young ClassX ist ein gemeinnutziger Verein und ein soziales Musikférderprogramm, das Kinder und
Jugendliche aus ganz Hamburg fiir Musik begeistert. Wir bieten Schiler:innen die Chance, Musik zu erleben
und selbst aktiv zu musizieren. Ob Singen im Chor, Erlernen eines Instruments, Spielen im Jugendorchester
oder das Erleben von Musikangeboten mit dem MusikMobil — jede:r Schiiler:in kann bei diesem kostenlosen
Angebot mitmachen.

Dahinter stehen wir als junges, agiles Team, das dich als Verstarkung sucht! Bei uns kannst du nicht nur deine
Erfahrungen einbringen und erweitern, sondern die Projekte auch mit deinen eigenen Ideen formen.

Deine Aufgaben:

e Du bist ein fester Bestandteil unseres Teams und fiir die Koordination und Weiterentwicklung des
Instrumental- und Orchestermoduls zustdndig, in enger Zusammenarbeit mit der Geschéaftsfiihrung,
Projekt- und Modulleitung.

e Du koordinierst eigenstandig den Instrumentalunterricht (u.a. Terminkoordination, Raumsuche,
Instrumenten- und Notenverwaltung) und stehst dafiir in engem Kontakt mit den
Instrumentallehrkréften, Instrumentalstipendiat*innen und deren Familien.

e Du planst und fiihrst Bewerbungs-, Feedback- und Abschlussgesprache mit den
Instrumentalstipendiat:innen.

e Du bist verantwortlich fiir die Organisation, Durchfiihrung und Nachbereitung des The Young ClassX
Musikpreises, der Klassenvorspiele sowie weiterer Konzertformate.

e Du kiimmerst dich um die Pflege und den Ausbau des Netzwerks im Instrumentalmodul und
kommunizierst mit Projektbeteiligten und Kooperationspartner:innen.

e Du planst Kosten und kontrollierst deren Einhaltung.

e Du unterstiitzt bei der Finanzmittelakquise und stellst Stiftungsantrage.

e Du unterstiitzt die Projektleitung im Orchestermodul bei Konzerten, Probenwochenenden und
Orchesterreisen sowie allgemeinen Orchesteraufgaben.

e Du unterstiitzt bei der Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung unterschiedlicher Konzerte und
Veranstaltungen mit bis zu 500 Kindern und Jugendlichen.

e Du unterstiitzt bei der Erstellung von Inhalten fiir den Bereich Presse- und Offentlichkeitsarbeit.

Dein Profil:

e Du hast ein abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Ausbildung im Bereich
Kulturmanagement, Musikvermittlung, Musik-/Sozialpadagogik, Kultur-/Musikwissenschaften oder
verwandten Fachern.

e Du hast erste Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und bringst eine hohe soziale
Kompetenz sowie Affinitdt zu sozialem Engagement mit.

e |dealerweise kennst du dich mit klassischer Musik aus.

e Du bist sehr organisierst und hast erste praktische Erfahrungen im Kultur- und
Veranstaltungsmanagement.
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e Du arbeitest gern im Team und zeichnest dich durch eine zuverlassige, genaue und belastbare
Arbeitsweise aus.

e Du bist kommunikationsstark in Wort und Schrift.

e Du bist flexibel und bereit, bei Bedarf auch am Abend und am Wochenende zu arbeiten.

Was dich erwartet

e Intensive Einblicke, praktische Erfahrungen und Netzwerkerweiterung im Non-Profit Bereich

e Kontakte in die Hamburger Kulturszene, Schulwelt, Politik und Wirtschaft.

o Die Mitarbeit in einem kleinen, hochmotivierten und herzlichen Team, in dem Zusammenhalt und
Kollegialitat groRgeschrieben werden.

e Ein fester Arbeitsplatz im Herzen von Hamburg und die Mdéglichkeit zum mobilen Arbeiten, flexible
Arbeitszeiten, 28 Urlaubstage, Zuschuss zum Deutschland-Ticket.

Wir stehen fir Gleichstellung und richten uns gegen Benachteiligung. Wir freuen uns tGber Bewerbungen von
Menschen aller Geschlechter, Nationalitaten, ethnischer oder religioser Herkiinfte und mit vielfaltigen
Lebenshintergriinden. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Beachtung aller
Umstédnde des Einzelfalls vorrangig bertcksichtigt (die Arbeits- und Einsatzorte sind nur eingeschrankt
barrierefrei).

Bitte schicke deine Bewerbungsunterlagen mit ausfihrlichem Lebenslauf, Motivationsschreiben und
aussagekraftigen Zeugnissen in einem PDF an jobs@theyoungclassx.de. Bewerbungsschluss: 30.10.2026

Bei Riickfragen kannst du dich gern bei Hannah Bregler unter 040-414334279 melden.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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