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Das Käthe-Kollwitz-Museum Berlin vergibt zum 01. September 2026 für zwei Jahre in Vollzeit ein  

 
 

Wissenschaftliches Volontariat (m/w/d) 

 

 

Das institutionell geförderte Käthe-Kollwitz-Museum ist ein fester Bestandteil der vielfältigen Berliner 

Museumslandschaft und zieht an seinem Standort im Theaterbau am Schloss Charlottenburg zahlreiche 

Besucherinnen und Besucher aus aller Welt an. Es widmet sich dem Lebenswerk der weltbekannten 

Künstlerin, die mit ihren kraftvollen Werken eindringlich gegen Krieg und soziale Ungerechtigkeit Stellung 

bezog. Es versteht sich als Ort der Würdigung ihres künstlerischen Schaffens und ihres tiefen humanitären 

Engagements für eine gerechtere und friedlichere Welt. Mit vielfältigen Projekten regt das Museum dazu an, 

sich zeitgemäß mit Kollwitz, ihrem Werk und den darin behandelten Themen auseinanderzusetzen. 

 

Der Schwerpunkt des Volontariats liegt in den Bereichen Kunstvermittlung und Öffentlichkeitsarbeit. 

 

 

Im Rahmen des zweijährigen Volontariats sind folgende Aufgabenstellungen vorgesehen: 

 
- Mitarbeit im Bereich Bildung und Outreach: Planen, Organisieren und Durchführen von 

Vermittlungsangeboten, sowie enge Begleitung des Kooperationsprojektes „Globales Lernen im 

Kontext von Museen“ im frühkindlichen Bereich 

- Mitarbeit im Bereich Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit: Erstellen von Newslettern und 

Betreuung von Social-Media-Kanälen, Entwicklung von Kommunikationsstrategien, 
Besucher*innenforschung 

- Mitarbeit bei der Vorbereitung und Realisierung von Sonderausstellungen  

- Mitarbeit bei der Erstellung von Publikationen und Texten für Sonderausstellungen und / oder die 

Sammlung des Museums 

- Unterstützung der Öffnung des Museums nach außen, Mitentwicklung und Begleitung von 

verschiedenen Veranstaltungen im Museum 
 

 

 

Ihr Profil: 

 

Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master) der Fachrichtung Kulturvermittlung, 

Kunstgeschichte, Kulturwissenschaft, Kunst-, Museums- oder Kulturpädagogik oder einer vergleichbaren 

Fachrichtung sowie Praxiserfahrung durch ein Praktikum in einem Museum oder einer ähnlichen 

Kultureinrichtung. 

 

  



 

 

   

Erwünscht sind  

 

- Interesse an der Hauskünstlerin und der Geschichte ihrer Zeit 

- ein hohes Engagement und Begeisterung für inhaltliches und methodisches Arbeiten 

mit unterschiedlichen Teilnehmer*innengruppen  

- erste Erfahrungen in der Entwicklung und Durchführung von Vermittlungsprojekten 

- Sicherer Umgang mit digitalen und sozialen Medien 

- Flexibilität, Bereitschaft zu Arbeitseinsätzen im Rahmen von Veranstaltungen an Wochenenden 

oder abends 

 

 

Außerfachliche Kompetenzen: 

- Teamfähigkeit 

- Klare, anschauliche und zielgruppenorientierte Kommunikation in Wort und Schrift 

- selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

- wertschätzendes Handeln und Einfühlungsvermögen 

- Kenntnisse in gängigen Microsoft Office Anwendungen  

- Kenntnisse in Datenbank- und Bildbearbeitungsprogrammen wären von Vorteil 
 

 

 

Wir bieten: 

 

- Einsicht in die versch. Bereiche der wissenschaftlichen und organisatorischen Museumsarbeit 

- ein interessantes, anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgaben- und Tätigkeitsfeld  

- Vermittlung von Kenntnissen in den Bereichen Bildung und Vermittlung, Presse– und 

Öffentlichkeitsarbeit, sowie Sammlung und Ausstellungen.  

- Umfassende Qualifizierung für die komplexen Aufgaben und Arbeitsgebiete in einem Museum mit der 

Fähigkeit zur eigenverantwortlichen Tätigkeit.  

- die Möglichkeit, an internen und externen Weiterbildungen teilzunehmen 

 

 

Die Dauer des Volontariats beträgt 2 Jahre, wobei die ersten vier Monate als Probezeit gelten. Es wird ein 
Unterhaltszuschuss in Höhe von 50 % des Entgelts der Stufe 1 der Entgeltgruppe 13 TV-L, ab dem zweiten 

Jahr der Stufe 2 gewährt, Arbeitszeit 40 Stunden.  

 

Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Voraussetzungen der Stellenausschreibung 

erfüllen, ist ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.  

 

Im Rahmen des Auswahlverfahrens entstandene Reisekosten können leider nicht erstattet werden. Schriftliche 

Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt.  

 
Vollständige Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise in elektronischer Form (zusammengefasst in einem pdf-

Dokument, max. 5 MB), erbitten wir bis zum 31. Mai 2026 an: info@kaethe-kollwitz.de   


