DIE STERNSINGER

KINDERMISSIONSWERK

Das Kindermissionswerk ,Die Sternsinger e.V. ist das Kinderhilfswerk der katholischen Kirche in Deutschland. Die groRte Aktion
des Kindermissionswerks ist die Sternsingeraktion. Weltweit unterstitzt das Kindermissionswerk Hilfsprojekte in rund 100
Landern.

Am Standort Aachen besetzen wir ab sofort die Stelle

Referent Compliance fiir den Bereich Ausland (w/m/d)

mit einem Beschéaftigungsumfang von 75 % als Elternzeitvertretung

Ihr Aufgabenfeld — herausfordernd und zukunftsorientiert

e Fokus Ihrer Tatigkeit ist das Fallmanagement bei Korruptionsverdachts- und Complianceféllen mit dem Ziel der
rechtssicheren Klarung.

e Von der Bewertung eines Verdachtsfalls Gber die Erarbeitung von Handlungsempfehlungen fir den Vorstand bis zu
deren Umsetzung Gbernehmen Sie in Abstimmung mit der Bereichsleitung die Steuerung des Fallmanagements.

e Dabei stehen Sie in engem, kommunikativem Austausch mit dem Vorstand, Kolleginnen und Kollegen des Bereiches
Ausland und der Spenderkommunikation sowie mit Wirtschaftsprifungsgesellschaften vor Ort.

e Des Weiteren entwickeln Sie unser Handbuch zur Korruptionsbearbeitung weiter sowie die rechtsrelevanten
Instrumente im Bereich Ausland, insbesondere zum Vertragsmanagement, zur Umsetzung der Vorgaben des
Gemeinnutzigkeitsrechts und der Vorschriften zum internationalen Zahlungsverkehr (Geldwasche).

e Sie erarbeiten Empfehlungen zur Verbesserung der Korruptionspravention und des Risikomanagements.

e Sie beraten unsere Landerreferenten und Landerreferentinnen in Fragen der finanziellen Qualitdtssicherung und sind in
die Vorbereitung und Durchfiihrung von Schulungen zum Thema Compliance eingebunden.

¢ Die genannten Tatigkeiten Gbernehmen Sie in enger Abstimmung mit der Bereichsleitung Ausland - Finanzen und
Qualitatssicherung, an die Sie direkt berichten.

Ihre Qualifikationen — fundiert und adaquat

e Sjeverflgen Uber ein abgeschlossenes rechtswissenschaftliches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium (BA) mit
finanzieller Ausrichtung oder eine vergleichbare kaufmannische Ausbildung.

e Berufliche Erfahrung im Bereich Compliance, insbesondere mit der Auswertung von Audits — moglichst in der
internationalen Zusammenarbeit — weisen Sie ebenso vor wie Kenntnisse relevanter Rechtsvorschriften.

e Vorausgesetzt werden sehr gute fachspezifische Kenntnisse in Englisch und einer weiteren gangigen Verkehrssprache.
¢ Neben analytische Kompetenzen besitzen Sie auch die Fahigkeit zur konstruktiven Konfliktlosung.

Unser Angebot — sinnstiftend und motivierend

Wir gestalten gemeinsam die weltweit grofSte Hilfsaktion von Kindern fir Kinder. Unsere Arbeit motiviert uns taglich aufs Neue
und pragt unser Betriebsklima: Wir sind flreinander da. Deshalb freuen wir uns, auch Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung zu erhalten. Wir bieten eine Stelle gemalk der Grundordnung des kirchlichen Dienstes, der Kirchlichen Arbeits-
und Vergltungsordnung (KAVO-NW) sowie der Leitlinie fiir den Kinderschutz im Kindermissionswerk ,Die Sternsinger e.V. Die
Stelle wird vergitet nach Entgeltgruppe 11 und erfordert die Vorlage eines erweiterten Fiihrungszeugnisses, da wir mit und
fur Kinder arbeiten.

Unsere Benefits — zusatzlich und attraktiv:

¢ Homeoffice (bis zu 40% nach der Probezeit)

e 30 Tage Urlaub sowie zusatzliche Brauchtums- und Sonderurlaubsstage (z.B. Exerzitien)
e Betreuungstage, Ferienspiele, KiTa-Zuschuss und Geburtsbeihilfe fur Eltern

e Business Bike & verginstigtes Jobticket

e Betriebliche und zusatzliche kirchliche Altersvorsorge

e |eistungszulage, Weihnachts- & Jubildumszuwendung, vermogenswirksame Leitungen
e Verglnstigungen fur kirchliche Mitarbeitende

e uv.m.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann konnen Sie sich hier ONLINE BEWERBEN.

Unsere Adresse:
Kindermissionswerk ,Die Sternsinger’ e.V. — Frau Dorte Gueth — Personalreferentin —
Stephanstr. 35 - 52064 Aachen


https://kindermissionswerk-die-sternsinger-e-v.jobs.personio.com/job/2447105#apply

