OFFENBURG
DU A

CHST DEN UNTER

WIR SUCHEN
SPURENHINTERLASSER
(M/W/D)!

als Projektmanager*in CANVAS 22 fiir unseren
Fachbereich Kultur in Vollzeit (39 Std./Woche).

Mit Deiner Tatigkeit machst Du den Unterschied! Alles,
was wir als Mitarbeiter*innen der Stadt Offenburg tun,
hinterlasst Spuren bei den 63.000 Einwohner*innen, fur
die wir arbeiten. Damit wir dies auch weiterhin tun
kénnen, suchen wir Menschen, die bereit sind, mit uns
als Arbeitgeberin zusammen Spuren zu hinterlassen.
Denn es macht fiir die Menschen, die hier leben, einen
Unterschied, ob wir unseren Job machen oder eben
nicht.

Hier hinterlasst Du Deine Spuren
» Du entwickelst CANVAS 22 als Kultur- und

Kreativwirtschaftszentrum strategisch weiter und
gestaltest dessen zukiinftige Ausrichtung

» Die Planungs- und Bauphase begleitest Du aktiv und
vertrittst dabei die Nutzer*innen

» Gemeinsam mit Partner*innen aus Kultur, Wirtschaft,
Wissenschaft und Verwaltung baust Du Netzwerke auf
und entwickelst Kooperationen weiter

» Du starkst die Sichtbarkeit und Positionierung von
CANVAS 22 mit kreativen Marketing- und
Kommunikationskonzepten

» Budget, Kosten und Férdermittel behaltst Du im Blick
und sorgst fiir eine wirtschaftliche und nachhaltige
Steuerung der finanziellen Ressourcen

Fiir uns machst Du den Unterschied, wenn Du
» ein abgeschlossenes Studium in den Bereichen Kultur-

und Kreativwirtschaft oder
Wirtschaftswissenschaften bzw.
einer vergleichbaren Fachrichtung mitbringst

» bereits mehrjahrige Berufserfahrung — idealerweise im
Kultur- und Kreativwirtschaftsbereich sowie in der
offentlichen Verwaltung — gesammelt hast

» kommunikationsstark bist und Menschen mit Deinen
Ideen begeistern kannst

» Freude daran hast, Netzwerke aufzubauen, Menschen
zu verbinden und Kooperationen erfolgreich zu
gestalten

» wirtschaftlich denkst sowie idealerweise Erfahrung im
Umgang mit Budgets und Fordermitteln mitbringst

So machen wir als Arbeitgeberin den Unterschied fiir
Dich

Als Spurenhinterlasser (m/w/d) bei der Stadt Offenburg
bieten wir Dir ein bis zum 31.12.2030

befristetes Arbeitsverhaltnis nach den Bestimmungen
des TV6D in Entgeltgruppe 11 (derzeit in Vollzeit und je
nach Berufserfahrung monatlich zwischen 4.260 und
6.320 Euro brutto) sowie eine Vielzahl von attraktiven
Angeboten rund um Deine Beschaftigung an. Neben

jahrlichen Sonderzahlungen bieten wir Dir 30 Tage Urlaub

im Jahr — mit der Option auf bis zu 33 Tage — sowie die
Méglichkeit, ein JobRad zu leasen. Aulerdem profitierst
Du von unserer attraktiven betrieblichen Altersvorsorge,

Hansefit sowie einem variablen Arbeitszeitkonto. Dariiber

hinaus besteht die Moglichkeit, teilweise remote zu
arbeiten.

#SPURENHINTERLASSER

Du hast Lust, gemeinsam mit uns

Spuren im Leben der Offenburger*innen
zu hinterlassen? Dann freuen wir uns auf
Deine Online-Bewerbung bis zum
09.09.2026.

Fragen im Vorfeld beantwortet Dir gerne
unser Spurenhinterlasser Marius Zéhner
aus der Personalabteilung unter Tel.
0781 82-2121

Die Vorstellungsgesprache finden
voraussichtlich am 17.09.2026 statt.

Werde auch Du Spurenhinterlasser
(m/wi/d) und bewirb Dich jetzt!

Wir setzen uns fir die berufliche
Gleichstellung ein. Menschen mit
Schwerbehinderung bevorzugen wir bei
gleicher Eignung

karriere.offenburg.de

BEWIRB DICH JETZT
UND MACH MIT UNS

DEN UNTERSCHIED!


http://www.karriere.offenburg.de/
https://karriere.offenburg.de/job-details/?jobId=
https://www.offenburg.de/
https://www.offenburg.de/

