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Die Stadt Ahaus ist ein modernes und dynamisches Mittelzentrum im Westminsterland mit 40.000 Einwohnern und einem hohen Wohn - und
Freizeitwert. Ahaus verfigt Uber eine gesunde mittelstandische Wirtschaft, eine vielfaltige Schullandschaft sowie ein reichhaltiges Kultur- und
Freizeitangebot. Das vor fast neun Jahren erdffnete Kulturquadrat in der Ahauser Innenstadt ist das pulsierende Zentrum fUr Kultur, Bildung und
Begegnung. Ein starkes Vereinsleben mit hohem ehrenamtlichem Engagement, gepaart mit vielen abwechslungsreichen und sehr unterschiedlichen
Veranstaltungen kennzeichnen die kulturelle Attraktivitat der Stadt.

Die Stadt Ahaus sucht fur den Fachbereich Bildung, Kultur, Sport zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine*n

Mitarbeiter*in fiir das Kulturmanagement (m/w/d)

lhre Aufgaben
e Planung, Organisation und Durchfihrung von Kulturveranstaltungen, u.a. auch in Zusammenarbeit mit lokalen und regionalen Akteuren
. Unterstitzung bei der Entwicklung und Umsetzung kultureller Programme und Sonderveranstaltungen
. Disposition der Stadthalle im Herzen des Kulturquadrats mit aktuell jahrlich rund 150 Veranstaltungen sowie der Veranstaltungen in der
Villa van Delden
. Schnittstelle zwischen Veranstalter und dem Team der Stadthalle

Unsere Anforderungen
. abgeschlossenes Studium im Bereich Kulturmanagement, Kulturvermittlung oder in einem geistes- oder kulturwissenschaftlichen
Bereich (Diplom, Bachelor) oder
. abgeschlossene Ausbildung als Veranstaltungskauffrau/-mann
berufliche Erfahrungen im Bereich Kulturmanagement, Kulturvermittlung oder Event, vorzugsweise im kommunalen Umfeld
Kenntnisse beziglich Dispositionssoftware wiinschenswert

. «Herzblut" fir das kulturelle Leben einer Stadt, Uberdurchschnittliche Serviceorientierung und Kundenfreundlichkeit
e  Organisationstalent mit hoher Team- und Kommunikationsfahigkeit
e  Bereitschaft zu Abend- und Wochenenddiensten und sich hinsichtlich der Arbeitszeitgestaltung den Erfordernissen des Arbeitsplatzes
anzupassen
Unser Angebot

e kreatives und vielseitiges Aufgabengebiet mit viel Raum fir eigene Ideen

e unbefristete Vollzeitbeschaftigung, eine vollzeitnahe Teilzeitbeschaftigung ist moglich

. Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation: Veranstaltungskaufleute Entgeltgruppe 9a TVOD oder mit abgeschlossenem Studium
Entgeltgruppe gb TV6D

e attraktive Rahmenbedingungen (z.B. attraktive Betriebsrente, Gleitzeit, mobiles Arbeiten, Vorschussmodell E-Bikes, Betriebliches
Gesundheitsmanagement, aktiver Leitbild-Prozess)

Sie haben Interesse?
Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung bis zum o4. Januar 2026! Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwinscht,
Frauen werden nach MaRRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich online Gber unser Bewerbungsportal:

www.stadt-ahaus.de/karriere

Bei Rickfragen zum Stelleninhalt steht Ihnen die Leiterin des Fachbereichs Bildung, Kultur, Sport,
Doris Zevenbergen, Tel. 02561/72-320, d. zevenbergen@ahaus.de gerne zur Verfigung.
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