
 

 

Medienpädagog*in 

in der RAAbatz Medienwerkstatt 
 

Arbeitsort: Waren (Müritz)| Start: ab März 2026 | Arbeitszeit: 35 Stunden/Woche | Dauer der Anstellung: 

unbefristet | Vergütung: in Anlehnung an E 10 TV-L, soweit die persönlichen Voraussetzungen dafür 

vorliegen 

 

Wer wir sind  

Die RAA Mecklenburg-Vorpommern e. V. ist ein politisch und konfessionell unabhängiger Träger. Wir 

arbeiten seit mehr als 25 Jahren konsequent an den aktuellen sozialen Herausforderungen unserer 

Gesellschaft und sind als zentrale Anlaufstelle in den Bereichen Demokratiestärkung und 

Bildungsentwicklung in Mecklenburg-Vorpommern tief verwurzelt und bundes- und europaweit 

vernetzt. Mit einem einzigartigen Netzwerk von Engagierten aus Kitas, Schulen, Politik, Verwaltung, 

Wissenschaft und der Zivilgesellschaft wirkt die RAA in vielfältigen Projekten und Bildungsangeboten. 

Uns verbindet eine große Expertise in unseren jeweiligen Fachbereichen sowie die Leidenschaft für 

Demokratie und Bildung, ein offenes Miteinander und die Überzeugung, dass gute Arbeit dort entsteht, 

wo sich Menschen wohlfühlen. 

 

Das Projekt 

Die RAAbatz – Medienwerkstatt Mecklenburgische Seenplatte ist eine mobile und pädagogisch 

begleitende Medienwerkstatt, die jungen Menschen im ländlichen Raum notwendiges Medienwissen, 

den kreativen Zugang zu Neuen Medien sowie multimedialer Medientechnik in ihrer Lebenswelt 

ermöglicht und damit ihre Medienkompetenz, auch im Sinne des Jugendmedienschutzes und der 

beruflichen Orientierung durch aktive Medienarbeit fördert und stärkt. Das Ziel aller Aktivitäten der 

Medienwerkstatt ist die Vermittlung von Medienkompetenzen sowie die Sensibilisierung, die Stärkung 

und das Empowern von jungen Menschen im Umgang mit neuen Medien.  

 

Deine Aufgaben bei uns 

Als Medienpädagog*in der RAAbatz Medienwerkstatt bist du ein wichtiger Teil des Teams der RAA M-V 

und gestaltest aktiv mit. Konkret heißt das: 

 

  Du nimmst Kontakt zur Zielgruppe auf und begeisterst sie für medienpädagogische Angebote. 

  Du bietest für die Zielgruppe Sensibilisierung, medienpädagogische Begleitung und 

Unterstützung an. 



  Du entwickelst, erprobst, implementierst und dokumentierst neue methodische Ansätze zur 

medienpädagogischen Arbeit im ländlichen Raum. 

  Du konzipierst und planst Workshops und Bildungsformate für Kinder und Jugendliche und 
führst diese durch. Dabei stellst du die medienpädagogische Betreuung der Nutzer*innen sicher. 

  Du bist verantwortlich für die technische Betreuung sowie Einrichtung und Unterhaltung der 
Medienwerkstatt. 

  Du bist verantwortlich für die Berichterstellung, Projektpräsentation, Evaluation und 
Öffentlichkeitsarbeit sowie für das Projektbudget. 

  Du arbeitest mit anderen RAA-Projekten und externen Kooperationspartnern zusammen. 
 

 

Das bringst du mit 

Du musst nicht alles können – aber Lust auf Lernen und Mitgestalten ist uns wichtig: 

       Du hast Begeisterung und Freude an der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und 
Multiplikator*innen und der Gestaltung und Begleitung von Medienbildungsformaten. 

    Du verfügst über ein abgeschlossenes pädagogisches Hoch- oder Fachhochschulstudium, 

idealerweise im Bereich Medienbildung. 

    Du hast bereits berufliche Erfahrungen und fundierte Kenntnisse der medienpädagogischen 
Arbeit. 

    Du bringst die Bereitschaft zu kooperativem Arbeiten in und mit Netzwerken mit. 

    Du beherrschst gängige Office-, KI- und Internetanwendungen und Tools zur 

Mediengestaltung. 

  Du hast eine engagierte und reflektierte Arbeitsweise und ein souveränes Auftreten und bist in 

der Lage, in hohem Maße eigenverantwortlich und selbstständig zu arbeiten.  

  Du bringst die Bereitschaft zu Selbstevaluation, Fortbildung und Supervision mit. 

  Du verfügst über eine hohe medienpädagogische und soziale Kompetenz. 

      Du bringst die Bereitschaft mit, Arbeitszeiten flexibel zu gestalten. 

         Du bist mobil und im Besitz eines Führerscheins Kl. B und bringst die Bereitschaft zu häufiger 

Reisetätigkeit mit. 

 

 

Darauf kannst du dich freuen 

     eine verantwortungsvolle, vielseitige und interessante Tätigkeit bei einem erfahrenen und 
renommierten Arbeitgeber  

      eine verlässliche, am öffentlichen Dienst orientierte Vergütung, inkl. Jahressonderzahlung 

    Möglichkeiten zur Fortbildung 

      Flexible Arbeitszeitgestaltung, aber orientiert an den Bedürfnissen der Zielgruppen  

       ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit Einbindung in ein motiviertes Team 

    Raum für persönliche und fachliche Entwicklung 

        Deutschlandticket mit Jobticket-Rabatt 

      30 Tage Jahresurlaub 
 

Das ist uns wichtig 

 



Wir legen Wert auf Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 

Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie 

sexueller Orientierung und Identität. 

 

Klingt gut? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 

Sende uns einfach deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, 

relevante Zeugnisse) bis zum 8. März 2026 zusammengefasst in einer PDF-Datei an bewerbung@raa-

mv.de. Wir behalten uns vor, bereits vor Ablauf der Bewerbungsfrist Bewerbungsgespräche zu führen. 

Wir bitten, auf Fotos in den Bewerbungsunterlagen zu verzichten. 

Achtung! Wir schreiben derzeit mehrere Stellen an unterschiedlichen Standorten aus (www.raa-

mv.de/jobs). Bitte mache im Betreff deutlich für welche Stelle du dich bewirbst.   

 

 

Waren (Müritz), 11. Februar 2026      Der Geschäftsführer 
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