OFFENBURG
DU MACHST DEN UNTER

WIR SUCHEN
SPURENHINTERLASSER
(M/W/D)!

als Abteilungsleiter*in fir unseren Fachbereich Kultur,
Abteilung Darstellende Kunst und Musik in Volizeit (39
Std./Woche).

Mit Deiner Téatigkeit machst Du den Unterschied! Alles,
was wir als Mitarbeiter*innen der Stadt Offenburg tun,
hinterlasst Spuren bei den 63.000 Birger*innen, fir die
wir arbeiten. Damit wir dies auch weiterhin tun kénnen,
suchen wir Menschen, die bereit sind, mit uns als
Arbeitgeberin zusammen Spuren zu hinterlassen. Denn
es macht fiir die Menschen, die hier leben, einen
Unterschied, ob wir unseren Job machen oder eben
nicht.

Hier hinterlasst Du Deine Spuren

» Als Fiihrungskraft Gibernimmst Du Verantwortung fiir die
Abteilung Darstellende Kunst und Musik mit 15
Mitarbeiter*innen

» Du bist verantwortlich fiir die konzeptionelle
Entwicklung, die strategische Programmplanung der
Abteilung sowie die Durchfiihrung der Veranstaltungen

» Du lebst eine aktive Vernetzung mit der
Stadtgesellschaft und der Region, indem Du bspw.
Projekte der Musik und der darstellenden Kunst
begleitest oder initiierst

» Du konzipierst einen eigenen Programmbereich und
bist auch fiir die professionelle Umsetzung
verantwortlich

» Als Organisationstalent erkennst Du Entwicklungs- und
Optimierungspotenziale innerhalb der Abteilung und
stellst die Aufgabenerfiillung damit zukunftsfahig sicher

Fiir uns machst Du den Unterschied, wenn Du

» ein Hochschulstudium (Master) im Kulturmanagement,
Veranstaltungsmanagement oder einer vergleichbaren
Fachrichtung abgeschlossen hast

» mehrjahrige Berufserfahrung im Veranstaltungswesen
und besondere Kenntnisse in mehreren Genres der
Sparten Musik und darstellende Kunst vorzuweisen
hast

» idealerweise Uber mehrjahrige
Personalfiihrungserfahrung verfiigst oder andere
Erfahrung gesammelt hast, die Dich auf eine
Leitungsposition vorbereitet hat

» ein strukturiertes und analytisches Denkvermdgen
sowie die Motivation zur Mitgestaltung von Innovations-
und Veranderungsprozessen mitbringst

» Freude am Umgang mit Menschen hast

» bedarfsorientiert einsatzbereit bist, insbesondere
abends und an Wochenenden

Als Spurenhinterlasser (m/w/d) bei der Stadt Offenburg
bieten wir Dir ein unbefristetes Arbeitsverhéitnis nach
den Bestimmungen des TV6D in Entgeltgruppe 13
(derzeit in Vollzeit und je nach Berufserfahrung monatlich
zwischen 4.750 und 6.800 Euro brutto) sowie eine
Vielzahl von attraktiven Angeboten rund um Deine
Beschéftigung an. Dazu zahlt neben jahrlichen
Sonderzahlungen und 30 Tagen Urlaub im Jahr auch die
Option, ein Jobrad zu leasen. AuBerdem profitierst Du
von unserer attraktiven betrieblichen Altersvorsorge,
vermdégenswirksamen Leistungen und einem variablen
Arbeitszeitkonto. Dariiber hinaus besteht die Méglichkeit,
teilweise remote zu arbeiten.

#SPURENHINTERLASSER

Du hast Lust, gemeinsam mit uns

Spuren im Leben der Offenburger*innen
zu hinterlassen? Dann freuen wir uns auf
Deine Online-Bewerbung bis zum
16.10.2025

Fragen im Vorfeld beantw

tet Dir gerne
unser Spurenhinterlasser Marius Zéhner
aus der Personalabteilung unter Tel.
0781 82-2121

Die Vorstellungsg rache finden

Sp

voraussichtlich am 29.10. und
30.10.2025 statt.

Bitte merke Dir auBerdem den
19.11.2025 fiir eine mdgliche Vorstellung
Deiner Person im Personalausschuss
des Gemeinderates vor.

Werde auch Du Spurenhinterlasser
(m/w/d) und bewirb Dich jetzt!

Wir setzen uns fiir die berufliche
Gleichstellung ein. Menschen mit
Schwerbehinderung bevorzugen wir bei

gleicher Eignung

karriere.offenburg.de

BEWIRB DICH JETZT
UND MACH MIT UNS

DEN UNTERSCHIED!


http://www.karriere.offenburg.de/
https://karriere.offenburg.de/job-details/?jobId=486947
https://www.offenburg.de/
https://www.offenburg.de/

