
 
 

 

Die Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung (LKJ) ist der Dachverband der kulturellen 

Jugendbildung in Baden-Württemberg und ein Zusammenschluss von 28 landesweiten 

Organisationen, Arbeitsgemeinschaften und Initiativen der kulturellen Bildungsarbeit mit 

Kindern und Jugendlichen. Wir vertreten die Interessen der kulturellen Kinder- und 

Jugendbildung, führen selbst zahlreiche Projekte und Modellvorhaben durch und sind Träger 

des Freiwilligendienste Kultur und Bildung in der Kultur in Baden-Württemberg.  

Für die Servicestelle „Kinder- und Jugendbeteiligung Baden-Württemberg“ (SKJB-BW) sucht 

die LKJ zum 1.8. 2026 eine*n 

Fachreferent*in für Presse- und Öffentlichkeitsarbeit (75% Stelle) 

als Elternzeitvertretung für voraussichtlich 13 Monate. Die Servicestelle „Kinder- und 

Jugendbeteiligung Baden-Württemberg“ unterstützt, fördert und berät Akteur*innen der 

Kinder- und Jugendarbeit sowie Jugendsozialarbeit von öffentlichen und freien Trägern bei 

der Weiterentwicklung und beim Ausbau von Maßnahmen der politischen Beteiligung und 

der Engagementförderung. Sie bietet Fortbildungen, vergibt Fördermittel, entwickelt 

Arbeitshilfen und führt Veranstaltungen durch. Ziele sind die Vielfalt der erreichten jungen 

Menschen in Partizipationsprozessen zu erhöhen, neue Beteiligungs- Formate zu entwickeln 

sowie die Qualität und Nachhaltigkeit von Jugendbeteiligung zu steigern. Die SKJB-BW 

macht die Beteiligung und das Engagement von jungen Menschen in Baden-Württemberg in 

ihrer Vielfalt sichtbar und entwickelt angemessene Formen der Würdigung. 

Die SKJB-BW ist dezentral organisiert. Sie wird vom Landesjugendring, der 

Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung und der Landesarbeitsgemeinschaft 

Jugendsozialarbeit gemeinsam umgesetzt.  

 

Ihre Aufgaben 

• Mitarbeit bei der Konzeption und Umsetzung der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit für 

die vielfältigen Angebote der SKJB-BW gemeinsam mit einer weiteren Kollegin. 

• Content Management und Kreation für den social Media Kanale mit der Zielgruppe 

junge Menschen 

• Umsetzung und Weiterentwicklung bestehender Konzepte zur Steigerung der 

öffentlichen Wahrnehmung und Würdigung der Partizipation junger Menschen in 

Baden-Württemberg 

• Sichtbarmachung von Best- Practice Beispielen der politischen Beteiligung und 

Engagementförderung von jungen Menschen in Baden-Württemberg  

• Mitwirkung bei Veranstaltungen der Servicestelle 

• Vertretung der Servicestelle bei Veranstaltungen in Baden-Württemberg und im 

bundesweiten Netzwerk der Servicestellen für Kinder- und Jugendbeteiligung und in 

Netzwerken der LKJ zum Thema Engagement und Förderung des Ehrenamtes.  

• Regelmäßige Abstimmung mit den weiteren Beteiligten der Servicestelle und der LKJ 

Geschäftsstelle 

 

Ihr Profil 

• Interesse für Themen der Kinder- und Jugendbeteiligung, Jugendarbeit und 

Engagementförderung, ideal sind erste berufliche oder ehrenamtliche Erfahrungen in 

diesem Bereich 



 
 

 

• Studium im Bereich Kommunikationswissenschaften, Medienwissenschaften, 

Öffentlichkeitsarbeit, Journalismus, Medienpädagogik oder in vergleichbaren 

Studiengängen 

• Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Content Creation und Kampagnenplanung 

auf Instagram und weitern Social Media Plattformen, Erfahrungen in der Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit 

• Kenntnisse im Veranstaltungsmanagement und Projektmanagement 

• Sehr gute kooperative, kommunikative und organisatorische Fähigkeiten 

• Bereitschaft zu Dienstreisen in Baden-Württemberg, Führerschein von Vorteil 

• Einsatzbereitschaft, Selbstständigkeit und Belastbarkeit 

• IT-Kenntnisse in allen üblichen Programmen und Erfahrung mit Online-Formaten 

 

Wir bieten: 

• Mitarbeit in einem engagierten Team und in einem interessanten Arbeitsfeld der 

kulturellen Jugendbildung und Jugendverbandsarbeit 

• Möglichkeit eigene Ideen zur Durchführung des Projekts einzubringen und 

umzusetzen 

• umfassende Einarbeitung  

• Urlaub und Bezahlung in Anlehnung an den TV-L 11  

• betriebliche Altersversorge  

• flexible Arbeitszeitgestaltung und Möglichkeit zum anteiligen mobilen Arbeiten 

 

Die LKJ ist bestrebt ihr Personal vielfältig und inklusiv zu entwickeln. Bewerbungen von 

Personen mit einem entsprechenden persönlichen und/oder fachlichen Hintergrund sind 

besonders willkommen. Arbeitsort ist Stuttgart. Bewerbungsschluss ist der 27. April 2026. 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung ausschließlich per Mail an: Sina Benning 

bewerbungen@lkjbw.de. Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Susanne Rehm rehm@lkjbw.de 

zur Verfügung. 

 

Informationen zur Servicestelle Kinder- und Jugendbeteiligung Baden-Württemberg unter 

www.skjb-bw.de. Informationen zur Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Baden-

Württemberg unter www.lkjbw.de 
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