FAIRESTARKEN

KOMMIN
UNSER TEAM!

Fundraising-Manager*in
(m/w/d) gesucht

FAIR.STARKEN e.V. ist ein Verein im Herzen von KéIn. Wir setzen uns fur Kinder und Jugendliche ein, die in
benachteiligten Lebenslagen aufwachsen (Armut, Gewalterfahrung, Fluchterfahrung).
Sie sollen Teilhabe und Empowerment erfahren, Gewaltfreiheit und Demokratie lernen...

Zum nachstmadglichen Termin suchen wir mit 20-30 Wochenstunden
eine Fundraising-Manager*in (m/w/d)
DEINE AUFGABEN

e Management der Férdermittelakquise (6ff. und privater Sektor): Recherche, Beantragung,
Beziehungsaufbau

o Weiterentwicklung des Konzeptes zur Gewinnung und Bindung von Spender:innen
(Donor Journey)

« Enge Kooperation mit der Marketing-Abteilung

WIR WUNSCHEN UNS:

e Studienabschluss

e Weiterbildung oder Erfahrung im Bereich Fundraising / Antragswesen
e Ausgepragte schriftliche und kommunikative Fahigkeiten

e Eigeninitiative und Organisationsfahigkeit

WIR BIETEN:

e Festanstellung in Teilzeit

e Flexible Arbeitszeiten

e Leistungsgereichte Vergutung

e Eigenverantwortliches Arbeiten in einem engagierten Team
e Flache Hierarchien

e Fortbildungsmaglichkeiten

e Arbeit mit gesellschaftlicher Wirkung

Interesse? Dann freuen wir uns auf eine aussagekraftige Bewerbung an

wir@fairstaerken.de biszum 31. Januar 2026
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