
 

Stellenausschreibung 

Gestalten Sie mit uns inspirierende Begegnungen junger musikalischer Talente! 

Der Deutsche Musikrat (DMR) ist weltweit der größte nationale Dachverband der Musikkultur und steht 
unter der Schirmherrschaft von Bundespräsident Frank-Walter Steinmeier. Der DMR engagiert sich für 
die Interessen von 16,9 Millionen musizierenden Menschen in Deutschland und ist Träger renommierter 
Ensembles, Wettbewerbe, Förderprojekte und Serviceangebote. 

Unsere langfristig angelegten, vielfältigen Aktivitäten decken das Spektrum von Klassik über Jazz bis 
Pop, von Profis zu Amateuren, von nationaler und internationaler Bedeutung ab und berücksichtigen alle 
Altersklassen. Diese Projekte werden seit Jahrzehnten als Institutionen des Musiklebens geschätzt und 
haben sich Leuchtturm-Charakter erworben. In dieser Form stellt die Deutscher Musikrat gGmbH in Bonn 
mit rund 70 Mitarbeiter:innen ein einzigartiges, operatives Kompetenzzentrum dar. 
 

Der Bundesjugendchor (BJC) fördert junge Chorsänger:innen aus dem ganzen Bundesgebiet im Alter 
von 18 bis 26 Jahren durch die Erarbeitung anspruchsvollen Chorrepertoires. Während der 
Arbeitsphasen und Konzerte erhalten sie vielfältige künstlerische Impulse von namhaften 
Persönlichkeiten des Musiklebens und können individuell und im Kollektiv wachsen. Singen im 
Bundesjugendchor, Kooperationen mit renommierten Ensembles sowie interkulturelle Begegnungen mit 
Jugendchören aus dem Ausland wirken identitätsstiftend, stärken die sozialen Kompetenzen und 
fördern die Persönlichkeitsentwicklung. Im Bundesjugendchor erleben junge Menschen unabhängig von 
Herkunft, Geschlecht, Religion oder sozialem Status Selbstwirksamkeit, musikalische Exzellenz und 
Gemeinschaft in einem starken, bundesweiten Netzwerk. Hauptförderer des BJC ist das 
Bundesministerium für Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ) mit Mitteln aus dem 
Kinder- und Jugendplan des Bundes (KJP). 
 
 
Möglichst zum 1. April 2027 ist folgende Position zu besetzen: 
 

Projektleitung Bundesjugendchor (m/w/d) 
Vertretung einer Brückenteilzeit befristet bis zum 30.09.2029,  

in Teilzeit (80%, 31,2 Stunden) 
 
Die Projektleitung ist Mitglied im Führungsteam der DMR gGmbH, Dienstort ist Bonn. 
 
Ihre wichtigsten Aufgaben: 
 

- Leitung und Weiterentwicklung des Projektes Bundesjugendchor 
- Planung, Organisation und Durchführung der Arbeitsphasen, Proben und Konzerte 
- Planung und Steuerung des Projektbudgets, Mittelakquise 
- Akquise von Konzerten und Kooperationen sowie Vernetzung in der Chorszene 
- Verhandlungen und Vertragsabschlüsse mit Künstler:innen und Veranstaltern 
- Tourneeleitung (auch international) 
- Personalführung eines kleinen Teams 
- Konstruktive Zusammenarbeit mit dem Beirat, der künstlerischen Leitung und 

Dirigent:innen  
- Vertrauensvoller Austausch mit dem Hauptförderer BMBFSFJ  
- Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation mit Förderern und Sponsoren 

 
 



 

 
 
 
Wir wünschen uns von Ihnen: 
 

- Führungserfahrung, Teamfähigkeit, soziale Kompetenz sowie Kommunikationstalent 
- besonderen Gestaltungswillen, ausgeprägte Umsetzungsfähigkeit und Organisationstalent 
- profunde Kenntnisse des klassischen Chorrepertoires 
- vorzugsweise ein abgeschlossenes Kultur-Management-Studium, Veranstaltungsmanager:in 

oder eine vergleichbare Qualifikation 
- Erfahrungen im Umgang mit Teilnehmer:innen zwischen 18 und 26 Jahren 
- Erfahrung im Umgang mit Fördermitteln 
- gute Kenntnisse der nationalen und internationalen Chorszene und des Konzertlebens 
- Affinität zu den Aufgabenfeldern Öffentlichkeitsarbeit, Digitalisierung und Social Media 
- Motivation, hohe Belastbarkeit und Bereitschaft zur Reisetätigkeit, gelegentlich auch am 

Wochenende 
- gute Englischkenntnisse (verhandlungssicher) 

 
 

Wir bieten Ihnen: 
 

- einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einer weltweit einzigartigen, gemeinnützigen 
Kulturorganisation 

- eine sinnstiftende, zukunftsorientierte Tätigkeit 
- Freiraum für Eigeninitiative und selbstständiges Handeln 
- bereichernde Teamarbeit mit dynamischen und motivierten Kolleg:innen 
- eine Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD Bund / EG 14) 

bei Erfüllung der erforderlichen Kriterien 
- betriebliche Altersvorsorge (VBLU) 
- 50 Flexi-Tage pro Jahr (Option zum mobilen Arbeiten, Homeoffice) 
- ermäßigtes Deutschland-Jobticket (ÖPNV) 
- Jobradregelung 
- 31 Urlaubstage im Jahr 

 

Die ausgeschriebene Stelle (80%, 31,2 Stunden) ist als Vertretung einer Brückenteilzeit bis zum 
30.09.2029 befristet. 

Weitere Auskünfte erteilt Stefan Piendl, Geschäftsführer der Deutscher Musikrat gGmbH, unter 
 piendl@musikrat.de,Telefon 0228-2091-112. 
 
Der Deutsche Musikrat fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen Bewerbungen 
von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, 
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte Mitarbeitende werden bei 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung nach Maßgabe des Sozialgesetzbuches IX 
berücksichtigt. 
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Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich per Mail in einer Datei, nicht größer 
als 8 MB an: bewerbung@musikrat.de. Bewerbungsschluss ist der 15.11.2026. 

Wir möchten Sie darüber informieren, dass wir Ihre personenbezogenen Daten zur Durchführung 
des Auswahlverfahrens verarbeiten und speichern. Dies erfolgt auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 b, Art. 
88 DSGVO i. V. m. § 26 BbgDSG. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 

Stand 29.09.2026 
 

www.musikrat.de | www.bundesjugendchor.de 
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