
Ihre Zukunft bei der DAA
Die Deutsche Angestellten-Akademie (DAA) ist einer der führenden Anbieter beruflicher Aus-, Fort- und
Weiterbildung in Deutschland. Mit mehr als 400 Standorten ist sie eines der bundesweit größten Unternehmen für
berufliche Bildung. Mit einer Vielzahl von Angeboten unterstützen wir Menschen bei der sozialen und beruflichen
Integration. Werden auch Sie Teil dieser immer wieder herausfordernden, interessanten und vielfältigen Branche!

Sie zeichnen sich durch Ihre aufgeschlossene und offene Art aus, sind strukturiert und motiviert? Sie gehen gerne
auf Menschen zu und besitzen ein hohes Maß an Einfühlungsvermögen? Sie haben Lust, unsere Teilnehmer*innen
sozialpädagogisch zu betreuen und auf dem Weg in den Beruf zu begleiten?

Zur Verstärkung unserer Teams in Hamburg, Lüneburg, Stade, Buxtehude, Uelzen, Nienburg und Bremerhaven

suchen wir Sie ab sofort und unbefristet in Voll- oder Teilzeit als

Sozialpädagoge für die berufliche Integration (m/w/d)

Ihre Aufgaben
In unseren Maßnahmen betreuen Sie je nach Standort und Qualifikation Jugendliche oder Erwachsene. Zu Ihren
Aufgaben gehört:

Sozialpädagogische Begleitung von Teilnehmer*innen in verschiedenen beruflichen Förder- und
Integrationsmaßnahmen

Unterstützung bei der beruflichen Orientierung, der Entwicklung realistischer Berufsperspektiven und der
Heranführung an Ausbildung oder Beschäftigung

Durchführung von Einzel- und Gruppengesprächen, Förderplanungen und Zielvereinbarungen

Stabilisierung und Krisenintervention in herausfordernden Lebenssituationen

Motivation, Aktivierung und Ressourcenarbeit zur Stärkung der individuellen Handlungskompetenzen

Enge Zusammenarbeit mit Projektteams, Netzwerkpartnern, Betrieben und Behörden

Dokumentation, Berichtswesen und fallbezogene Kommunikation gemäß Maßnahmevorgaben

Das bieten Sie
Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Sozialen Arbeit (B.A./M.A./Dipl.) oder ein vergleichbarer
anerkannter Abschluss

Pädagogische und sozialpädagogische Fachkompetenz sowie Erfahrung in Beratungssituationen

Empathisches, wertschätzendes und ressourcenorientiertes pädagogisches Handeln

Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie ein professioneller Umgang mit heterogenen Zielgruppen

Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein

Sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln und Dokumentationssystemen

Wünschenswert: Erfahrung in der beruflichen Integration, im Übergang Schule–Beruf oder in
arbeitsmarktbezogenen Maßnahmen

Das bieten wir Ihnen
Unbefristete und abwechselungsreiche Tätigkeit in einem der größten Weiterbildungsunternehmen Deutschlands

Attraktive Arbeitsbedingungen mit einer nach der geltenden Vergütungsvereinbarung entsprechenden Bezahlung

30 Urlaubstage im Jahr bei einer 5-Tage-Woche (39h), dienstfreie Tage: 24.12., 31.12.

Jubiläumszahlungen bei einer Betriebszugehörigkeit von 10, 25 und 35 Jahren

Umfangreiche zentrale und regionale Mitarbeiterfortbildung

Zuschuss zum Krankengeld ab der 7. Woche bis zur Höhe der bisherigen Nettovergütung

Flexible Arbeitszeitmodelle – beispielsweise in der Elternzeit; keine Schichtarbeit

Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten (z. B. Kooperation mit der Hamburger Fern-Hochschule)

Corporate Benefits

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!

Bitte laden Sie Ihre Bewerbung bis zum 15. Juni 2026 mit Lebenslauf, relevanten Zeugnissen sowie Angabe des
frühestmöglichen Eintrittstermins in dem Formular auf unserer Website hoch.

https://daa-nordost.de/stellenangebote/detail/sozialpaedagoge

Deutsche Angestellten-Akademie GmbH 

DAA Nordost 
Hamburger Straße 181 
22083 Hamburg 

Wir ermuntern Menschen mit Behinderung sich zu bewerben.

Tipp: Lernen Sie uns vorab näher in Form von Videos kennen auf www.daa-

nordost.de/jobs-karriere
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