
Zur Verstärkung unseres Teams am  suchen wir Sie  in 

als

Die Deutsche Angestellten-Akademie (DAA) ist einer der führenden Anbieter beru�icher Aus-, Fort- und

Weiterbildung in Deutschland. An mehr als 400 Standorten unterstützen wir Menschen mit passgenauen

Bildungs- und Beratungsangeboten bei der beru�ichen und sozialen Integration. Werden auch Sie Teil

dieser vielfältigen und lebendigen Branche!

 In einer Zeit schnellen gesellschaftlichen Wandels steht bei uns

der Mensch im Mittelpunkt. Spaß an der gemeinsamen Arbeit, Offenheit für kollegialen Austausch und

frische Ideen sind uns ebenso wichtig wie lebenslanges Lernen und die persönliche Weiterentwicklung

unserer Mitarbeiter*innen.

Die DAA ist eine Organisation, in der sich Menschen mit unterschiedlichsten Interessen, Hintergründen und Berufen für

mehr Bildung einsetzen. Bei uns können Sie Ihre Ideen und Vorstellungen einbringen, denn wir sind immer neugierig darauf,

wie sich die Bildungslandschaft in Deutschland verbessern lässt.

DAA Deutsche Angestellten-Akademie Gmb…

Steuerung des Jugendbereichs und Mitarbeit bei

der inhaltlichen Ausgestaltung der Maßnahmen,

u.a. Berufsorientierung, Berufsvorbereitung, Assis-

tierte Ausbildung und Berufseinstiegsbegleitung

•

Führung der Mitarbeiter*innen in den

Jugendmaßnahmen

•

Mitarbeit bei der Finanzplanung und beim

Kostenmanagement

•

Weiterentwicklung der pädagogisch-fachlichen

Standards in den Maßnahmen

•

Qualitätsentwicklung und Qualitätssicherung•

Vernetzung mit relevanten Kooperationspartnern

in der Region

•

Enge Zusammenarbeit mit den Auftraggebern•

Administration und Berichtswesen•

Mitarbeit im Leitungsteam der DAA Allgäu•

Interesse an der Förderung und Unterstützung von

Jugendlichen am Übergang zum Berufsleben

•

Erfahrung in der Bildungsbranche•

ein pädagogisches oder betriebswirtschaftliches

Studium bzw. eine vergleichbare Ausbildung

•

ein hohes Maß an sozialer Kompetenz•

erste Erfahrungen in der Führung von

Mitarbeiter*innen

•

Ergebnisorientierung in inhaltlicher wie

wirtschaftlicher Hinsicht

•

Spaß an konzeptionellem Denken•

Planungs- und Organisationsfähigkeit•

Belastbarkeit und Flexibilität•

eine sinnstiftende Tätigkeit in einem der größten Weiter-

bildungsunternehmen Deutschlands

•

ein kollegiales Team und eine umfangreiche Einarbeitung•

30 Urlaubstage im Jahr bei einer 5-Tage-Woche (39h),

dienstfreie Tage: 24.12. und 31.12.

•

�exible Arbeitszeitgestaltung•

Sabbatical und Bildungsurlaub möglich•

vielfältige Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten•

vielfältiges Mitarbeiterfortbildungsprogramm•

Förderung der beru�ichen Weiterentwicklung durch die DAA

Stiftung Bildung und Beruf (Studium an der HFH

Hamburger Fern-Hochschule, Zusatzausbildungen in

Coaching, Supervision, Mediation etc.)

•

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf,

relevanten  Zeugnissen,  Ihrer  Gehaltsvorstellung,  gewünschter  wöchentlicher  Arbeitszeit  sowie  dem  frühestmöglichen

Eintrittstermin mit dem Betreff  bis  per  E-Mail  im

PDF-Format (möglichst in einer PDF-Datei) an:

Weitere Informationen �nden Sie auch auf unserer Internetseite: 

Wir ermuntern Menschen mit Behinderung sich zu bewerben.

Frau Sabine Susanek | Königstraße 6 | 87435 Kempten
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