
 
 
 
Stellenausschreibung 
 
Pädagogische Fachkraft, (39 Wochenstunden) mit Schwerpunkt auf der Arbeit von, für und 
mit LSBTIQ-Personen mit Migrations-/Flucht-Biographie und/oder Rassismuserfahrung/ 
BI_PoC 
 
 
Der Verein SOFRA – Queer Migrants e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
pädagogische Fachkraft (m/w/d) im Projekt Case Management im Rahmen des 
Kommunalen Integrationsmanagements – KIM. Die Stelle wird über ein Projekt der Stadt 
Köln finanziert, dessen Projektende noch nicht vorliegt. 
 
 
Deine Aufgaben: 

-​ Sozialpädagogische Beratung und Begleitung von jungen LSBTIQ-Personen mit 
Zuwanderungs- und/oder Fluchtgeschichte 

-​ Individuelle Integrationsförderung im Rahmen von Case Management 
-​ Teilnahme an trägerübergreifenden Teambesprechungen und Terminen mit der 

städtischen KIM Koordination 
-​ Stadtweite Aufsuchende Sozialarbeit bei Klient*innen, die von einer Komm-Struktur 

nicht angesprochen werden 
-​ Berichtswesen und Controlling im Rahmen der Einzelfalldokumentation sowie 

allgemeine Berichtspflicht 
-​ Netzwerk-, Gemeinwesen und Sozialraumarbeit 

 
 
Dein Profil: 
 

-​ Abgeschlossenes Studium (Diplom/B.A.) der Sozialpädagogik/-arbeit oder Pädagogik 
oder vergleichbarer Abschluss bzw. mehrjährige Berufserfahrung 

-​ Erfahrung in der Unterstützungsarbeit von, für und mit LSBTIQ-Geflüchteten 
und/oder Migrant*innen oder die Bereitschaft sich in die LSBTIQ-spezifische 
Unterstützungsarbeit einzuarbeiten 

-​ Grundkenntnisse im Bereich SGB und Aufenthaltsgesetz 
-​ Feld- und Fachkompetenz in Bereich sexueller und geschlechtlicher Vielfalt 
-​ Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten, Verlässlichkeit und Verbindlichkeit 
-​ Bereitschaft zu veranstaltungsbezogener Wochenendarbeit 
-​ Deutsch- und gute Englischkenntnisse; weitere Sprachkenntnisse sind von Vorteil 

(z.B. arabisch, persisch, türkisch o.a.) 
-​ Lust auf Mitarbeit in einem jungen Verein und der ersten LSBTIQ-spezifischen 

migrantischen Selbstorganisation 
 
 
 



 
Wir bieten: 
 

-​ Bezahlung gemäß TV-L 10  
-​ Mitarbeit in einem kreativen und vielfältigen Verein und Themenbereich 
-​ Arbeitsplatz in der Kölner Innenstadt, Homeoffice-Regelung ist möglich 
-​ Mitgestaltung zivilgesellschaftlichen Engagements zur Unterstützung von 

LSBTIQ-Belangen 
-​ Beteiligung an der Stärkung und Weiterentwicklung LSBTIQ-politischer und 

migrantischer Selbstorganisation 
-​ Smartphone und Laptop zur Erledigung der dienstlichen Belange 
-​ auf Wunsch: Weiterbildung im Bereich LSBTIQ und Flucht/Migration 
-​ Übernahme von Jobticket (Deutschlandticket) 

 
Weitere Informationen über die Stelle findet ihr hier: 
 
https://ki-koeln.de/projekte/kim/case-management/  
   
Solltest du Interesse an der Stelle haben freuen wir uns auf deine Bewerbung (Anschreiben, 
Lebenslauf und relevante Zeugnisse) bis zum 28.09.2025 an vorstand@sofra.cologne  
 

https://ki-koeln.de/projekte/kim/case-management/
mailto:vorstand@sofra.cologne

