
 

 

 

 
Wir suchen ab sofort bis spätestens 01.04.2026 ein/e 

Bildungsreferent/in  
digitale Lernumgebung 

 
Die Georg-von-Vollmar-Akademie e.V., gegründet 1948 als Akademie der politischen 
Erwachsenenbildung, bietet sowohl Seminare aus unterschiedlichen Fachbereichen in der 
Bildungsstätte in Kochel am See als auch (Online-) Podiumsdiskussionen, Tagungen, 
Studienreisen, Ausstellungen, Theater, Lesungen, Schulveranstaltungen und digitale Formate 
wie Podcasts an. Unser Programm ist am Puls der Zeit: Die Themen reichen von sozialer 
Gerechtigkeit, Umwelt und Nachhaltigkeit über internationale Politik und Wirtschaftspolitik 
bis hin zu Rechtsextremismus und Erinnerungskultur. Jährlich werden hierdurch um die 5.000 
Teilnehmende in ca. 200 Veranstaltungen erreicht. Unser Ziel ist es, Menschen für die 
Mitarbeit in unserer Demokratie zu befähigen und zu begeistern. 
 

Unser Projekt „K.I.T.T. – Künstliche Intelligenz, Training & Transfer für digitale Teilhabe" ist ein von der Bundeszentrale für 
politische Bildung (BpB) gefördertes Modellprojekt zur politischen Medienbildung für Menschen im letzten 
Drittel/Viertel ihrer Berufslaufbahn (Generation Ü50). Das Projekt entwickelt hybride Bildungsformate, um 
Verständnis für gesellschaftliche Auswirkungen von KI zu schaffen, KI und Arbeitsmarkt zu thematisieren und 
Diskursräume zur politischen Dimension von KI zu eröffnen. Ein zentraler Baustein des Projekts ist eine multimodale, 
digitale Lernstation für die Anwendung in Workshops. 

Ihre Aufgaben 
 Pädagogisch-didaktische Konzeption einer digitalen Lernstation und der hybriden Bildungsformate 
 Entwicklung zielgruppengerechter Lerninhalte und -szenarien für die Generation Ü50 
 Gestaltung interaktiver, storybasierter Lernpfade mit Fokus auf Zugänglichkeit und Verständlichkeit 
 Enge Zusammenarbeit mit der technischen Entwicklung zur Umsetzung der pädagogischen Konzepte 
 Erstellung von Begleitmaterialien, Anleitungen und Schulungsunterlagen in Zusammenarbeit mit externen 

Partnern 
 Durchführung und Auswertung von Nutzer/innentests und Feedbackrunden 
 Weiterentwicklung der Konzepte basierend auf Evaluation und wissenschaftlicher Begleitung 
 Mitarbeit bei der Planung und Durchführung von Workshops und Bildungsveranstaltungen 

Ihr Profil 
 Studium oder vergleichbare Qualifikation in Bildungswissenschaften, Medienpädagogik, Erwachsenenbildung, 

Educational Technology oder verwandten Bereichen 
 Erfahrung in der Konzeption und Entwicklung digitaler Lernformate und Bildungsinhalte 
 Erfahrung im Bereich politischer Bildung von Vorteil 
 Kenntnisse über Lerntheorien, didaktische Methoden und zielgruppenspezifische Ansprache 
 Verständnis für technische Möglichkeiten und Grenzen digitaler Lernumgebungen 
 Idealerweise Erfahrung mit KI-gestützten Lerntools oder generativen KI-Systemen 
 Sensibilität für die Bedarfe der Zielgruppe Ü50 sowie für Aspekte der Barrierefreiheit 
 Kreativität, konzeptionelles Denken und Freude an innovativen Bildungsformaten 



 

 
Was wir bieten 

Eine sinnstiftende Aufgabe in einem gesellschaftlich relevanten, vielfältigen und interessanten 
Aufgabenbereich 
Eine Teilzeitstelle im Umfang von 20 Stunden/Woche, projektbezogen befristet bis 30.11.2027. Je nach 
Qualifikation, Erfahrung und inhaltlicher Passung kann eine Anpassung des Stundenumfangs im Rahmen der 
bewilligten Projektmittel erfolgen. 
Vergütung nach hauseigener Gehaltsstruktur 
Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem jungen, dynamischen Team 
Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 
Einen wunderschönen Arbeitsort auf Schloss Aspenstein in Kochel am See mit hauseigener Kantine oder einen 
Büroplatz an unserem zentral gelegenen Standort in München 

 

Interesse geweckt? 

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 23.03.2026 als eine Datei an: kitt@ vollmar-akademie.de. 

 
Inhaltliche Fragen stellen Sie gerne an die Projektleitung, Kilian Hauptmann (kilian.hauptmann@ vollmar-
akademie.de, Tel.: 08851/7822) oder die 
Leitung der Politischen Bildung der Vollmar-Akademie, Julia Davis (julia.davis@ vollmar-akademie.de).  

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung! 
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