
 
 
 
begegnen e.V. setzt sich seit 2019 in Nordrhein-Westfalen für den interreligiösen Dialog, insbesondere zwischen 
Musliminnen und Muslimen, Jüdinnen und Juden sowie Christinnen und Christen, ein. Ziel des Vereins ist es, die 
Zivilgesellschaft in ihrem Engagement gegen Rassismus, Antisemitismus und gruppenbezogene 
Menschenfeindlichkeit zu stärken. Durch Begegnungsreisen zu Gedenkstätten für die Opfer des 
Nationalsozialismus, Workshops, Bildungsprojekte und Vortragsformate fördert der Verein historisch-politisches 
Lernen, stärkt das Geschichtsbewusstsein der Teilnehmenden und ermutigt zu einem respektvollen, 
solidarischen und demokratischen Zusammenleben. 

 
Zum 01.09.2026 sucht begegnen e.V. in Bielefeld 
 
einen Bildungsreferenten / eine Bildungsreferentin (m/w/d) in Vollzeit 

 
Ihre Aufgaben: 

• Planung, Durchführung und Weiterentwicklung von Bildungs- und Veranstaltungsformaten im 
Themenfeld des Vereins  

• Inhaltliche und organisatorische Vor- und Nachbereitung und Begleitung von Begegnungsreisen im In- 
und Ausland, insbesondere zu Gedenkstätten für die Opfer des Nationalsozialismus  

• Entwicklung und Durchführung interreligiöser Veranstaltungsformate  
• Netzwerkarbeit in Nordrhein-Westfalen sowie Pflege und Weiterentwicklung der Öffentlichkeitsarbeit  
• Unterstützung bei der Finanzakquise, Antragstellung sowie Erstellung von Verwendungsnachweisen 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im geistes- oder sozialwissenschaftlichen Bereich (z. B. Pädagogik, 
Geschichte, Politikwissenschaft, Theologie oder Religionswissenschaft)  

• Fundierte Kenntnisse zu Glaubensinhalten und -praxis der monotheistischen Religionen  
• Erfahrung in interkultureller und interreligiöser Zusammenarbeit  
• Interesse an gesellschaftspolitischen Fragestellungen und historisch-politischer Bildungsarbeit  
• Diskriminierungskritische, reflektierte und multiperspektivische Haltung  
• Bereitschaft zu Fahrten und Begegnungsreisen an Gedenkorte des Nationalsozialismus, einschließlich 

Auschwitz-Birkenau  
• Wünschenswert: Erfahrungen in der Erwachsenenbildung sowie Kenntnisse im Zuwendungsrecht 

Das zeichnet Sie aus: 

• Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise sowie Sicherheit im Umgang mit komplexen Projekt- und 
Veranstaltungskontexten  

• Flexibilität, Teamorientierung und eine lösungsfokussierte Haltung  
• Hohe emotionale und professionelle Stabilität auch in herausfordernden und belastenden Situationen  
• Souveräner Umgang mit Gruppenprozessen, Dynamiken und Konflikten  
• Ausgeprägte Reflexionsfähigkeit sowie Bereitschaft zur kontinuierlichen fachlichen und persönlichen 

Weiterentwicklung  
• Konstruktiver Umgang mit Feedback und Kritik 

Wir bieten: 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten und kollegialen Team  
• Abwechslungsreiche Aufgaben mit großem Gestaltungsspielraum  
• Flexible Arbeitszeiten  
• Die Möglichkeit, gesellschaftliche Entwicklungen aktiv mitzugestalten  
• Vergütung in Anlehnung an den TVöD  

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 17.07.2026 an den Vorsitzenden von begegnen e.V. und senden Sie 
diese ausschließlich per E-Mail in einem PDF-Dokument an: katharina.arditi@begegnen.nrw 
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