Der Bezirk Mittelfranken sucht fiir das Zentralreferat zum 01.01.2026
bzw. dem danach nachstmdglichen Zeitpunkt eine / einen

SACHBEARBEITERIN /

SACHBEARBEITER (M/W/D)
IM BEREICH REGIONALPARTNERSCHAFTEN
(FRANKREICH)

=BEZIRK
FRANKEN

| TTEL

Der Bezirk Mittelfranken ist ein verlasslicher Arbeitgeber von rund 1.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
in einer Vielzahl von Berufen. Allein in der Verwaltung mit Sitz im Ansbacher Bezirksrathaus bietet er Uber
500 Arbeitsplatze. Weitere 900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in den Einrichtungen des Bezirks an
verschiedenen Standorten in Mittelfranken beschéaftigt.

Seit den 80er-Jahren pflegt der Bezirk Partnerschaften mit den drei Départements Haute-Vienne, Creuse
und Corréze sowie der Region Nouvelle-Aquitaine (vormals Limousin) in Frankreich.

Unter diesem Dach bestehen derzeit 37 Kommunalpartnerschaften und zahlreiche Schul- und Vereins-
partnerschaften.

B IHRE AUFGABEN

— Initiilerung, Planung, Organisation und Durchfiihrung von biregionalen Projekten und Arbeitstreffen der
Partnerregionen

— Vorschlage fiir die Belebung und Weiterentwicklung der bestehenden Partnerschaften

— Recherche und Vermittlung neuer deutsch-franzdsischer Partnerschulen, -kommunen und -vereine

— Information und Auskiinfte zu den Aktivitdten und Férdermdglichkeiten der Partnerschaftsarbeit

— Ubersetzungs- und Dolmetscherdienste im Rahmen der Regionalpartnerschaft

B IHR PROFIL

— Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium aus dem Bereich Geisteswissenschaften mit
europaischem Schwerpunkt (z. B. European Studies, interkulturelle Studien, Romanistik, Politologie,
Regionalwissenschaft) oder eine vergleichbare Qualifikation

Dariber hinaus bringen Sie folgende Kenntnisse und Fahigkeiten mit:

— Sehr gute Sprachkenntnisse in Franzésisch (mdglichst C1) und Englisch (mdglichst B1)
— Eine selbststéndige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

— Teamfahigkeit, Einsatzfreude und Flexibilitat

— Sehr gute mundliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeit

— Verhandlungsgeschick und Entscheidungsfreudigkeit

— Gute IT-Kenntnisse in den gangigen MS-Office-Programmen

— Fuhrerschein der Klasse B

B WIR BIETEN

— Einen krisensicheren Arbeitsplatz im &ffentlichen Dienst

— Eine Vollzeitstelle, bei deren Besetzung Teilzeitwiinsche im Rahmen von Jobsharing nach Mdéglichkeit
berticksichtigt werden

— Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
— Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

— Die Eingruppierung von Beschéftigten erfolgt bei Vorliegen der persdnlichen Voraussetzungen bis max.
Entgeltgruppe 9c TV6D-VKA

— Leistungsorientierte Bezahlung, Jahressonderzahlung und vermégenswirksame Leistungen
— Eine vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Altersversorgung zur Absicherung furs Alter

— Flexible Arbeitszeitgestaltung ohne Kernzeiten; Sie kénnen lhre Arbeitszeit wahrend der Rahmenzeit
(Montag bis Freitag von 6 Uhr bis 20 Uhr) flexibel einbringen

— Im Rahmen der bezirklichen Regelungen die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens
— Attraktive Fortbildungsmdglichkeiten zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

— Einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen (Jahr), darliber hinaus sind der 24.12. und der 31.12. zusétzlich
frei

— Verschiedene Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

— Angebot der Kinderbetreuung nach Verfligbarkeit in den Oster- und Sommerferien sowie am Buf3- und
Bettag

— Gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkmdglichkeiten vor Ort

— Bei Dienstreisen kdnnen je nach Verflgbarkeit Dienstfahrzeuge genutzt werden
— Zuschuss zum Deutschlandticket Job

— Fahrradleasing

Wir sind Mitglied im Familienpakt Bayern und setzen uns fiir eine familienfreundliche Arbeitswelt ein.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt.

B KONTAKT

Far Auskinfte zum Aufgabenbereich stehen Ihnen Herr Enser (Tel. 0981 4664-10100) und Frau Feja (Tel.
0981 4664-10115) gerne zur Verfugung.

Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Brandl (Tel. 0981 4664-12301).

Allgemeine Informationen Gber den Bezirk Mittelfranken finden Sie unter
www.bezirk-mittelfranken.de.

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung bis spatestens 12.10.2025
Uber unser Online-Bewerberportal.

ONLINE BEWERBEN
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