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STELLENAUSSCHREIBUNG

Die evangelische Apostel-Petrus-Kirchengemeinde sucht flr die Umsetzung des
Forderprogramms ,,BENN - Berlin Entwickelt Neue Nachbarschaften® im Méarkischen
Viertel in Berlin Reinickendorf

eine Mitarbeiterin fiir das Team von BENN im MV (stellv. Leitung)
zu 75% RAZ, circa 30h/Woche
ab 1.10.2026 befristet bis zum 31.12.2028

Das Programm BENN der Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung und Wohnen hat
zum Ziel, das nachbarschaftliche Miteinander in der Umgebung groBer Unterkiinfte
fur Menschen mit Fluchtgeschichte zu starken. Es dient dazu, Menschen mit
Fluchtgeschichte dabei zu unterstitzen, ihr Leben selbststandig zu gestalten und
eine aktive Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu ermdglichen.

Zu lhren Aufgaben gehoéren:

* Initiierung und Umsetzung von Unterstitzungsangeboten flr gefllichtete
Menschen und Begegnungsangeboten fir die gesamte Nachbarschaft

* Gestaltung der Arbeit mit gefllichteten Frauen; Initierung und Umsetzung von
Angeboten fir Frauen mit und ohne Migrationsgeschichte

» Aktivierung und Beteiligung von Nachbarinnen und Nachbarn und Bewohnerinnen
und Bewohnern der Unterkunft fir Gefllichtete; Entwicklung, Aufbau und Starkung
von geeigneten Beteiligungsformaten.

* Begleitung und Unterstitzung von haupt- und ehrenamtlichen Projekten zur
Férderung des nachbarschaftlichen Miteinanders

« Gestaltung der Offentlichkeitsarbeit von BENN im MV (inkl. Social Media)

* Mitarbeit in quartiersbezogenen Gremien und Netzwerkarbeit

lhr Profil:

* ein abgeschlossenes Studium in den Bereichen Sozialpddagogik, Soziale Arbeit,
Sozial- oder Kulturwissenschaften, Stadtplanung oder vergleichbarer
Studiengange mit Bezug zum Tatigkeitsprofil
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* Erfahrungen in der Gemeinwesen- und Quartiersarbeit und in der Arbeit mit
Gefllchteten

* Erfahrungen im Aufbau von Beteiligungsstrukturen und in der Zusammenarbeit mit
Ehrenamtlichen

« Kommunikationskompetenz, Erfahrungen in der Offentlichkeitsarbeit

* Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit der Software Canva

* Organisationsfahigkeit und Teamfahigkeit

* Interkulturelle Kompetenz

* Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch; weitere Sprachkenntnisse aus
Herkunftsregionen von Gefllichteten sind wiinschenswert

* Bereitschaft zur Arbeit am Nachmittag und am Abend

Wir bieten

+ eine befristete Stelle in Teilzeit mit flexibler Arbeitszeiteinteilung

+ selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einer kollegialen und
kreativen Arbeitsatmosphére

+ fachliche Weiterbildungen

+ innerbetrieblichen und fachlichen Austausch

+ eine jahrliche Sonderzahlung (Weihnachtsgeld)

+ Kinderzuschlage

+ 30 Tage Jahresurlaub

+ Bezuschussung des Deutschland-Ticket-Jobtickets

Sie erwartet ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabenfeld, ein kompetentes
und motiviertes Team von Menschen unterschiedlicher Herkunft und weitreichende
Méglichkeiten fir Ideen und Kreativitat.

Far die Ausgestaltung des Arbeitsvertrages und fur die Vergttung gilt der TV-EKBO.
Angestrebt wird eine Teilzeit-Beschéftigung im Umfang von etwa 75%.

Schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 21. August 2026 per Mail an
info@bennimmuv.de. Die Bewerbungsgesprache finden am 14.9. und 15.9. statt.

Mehr Uber die Arbeit von BENN erfahren Sie unter www.BENNimMV.de.

Fir Fragen zum Stellenangebot erreichen Sie das BENN-Team unter 030 98436643
oder info@bennimmv.de.
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