
 

Stellenausschreibung 

Kulturmanager (m/w/d) & Leitung unseres Kulturbereiches 
Alter Gasometer e. V., Zwickau 
Vollzeit (39 Std./Woche)  

Kultur gestalten. Verantwortung übernehmen. Strukturen tragen. 
Der Verein Alter Gasometer ist ein seit über 35 Jahren etabliertes soziokulturelles Zentrum in 
der Region Zwickau mit einem vielfältigen Veranstaltungsprogramm aus Konzerten, Kleinkunst, 
Kino und gesellschaftlichen Formaten. Als fester Bestandteil der regionalen Kulturlandschaft 
verbinden wir kulturelle Vielfalt mit gesellschaftlichem Engagement und schaffen Räume für 
Begegnung, Teilhabe und Austausch. 
Der Kulturbereich ist dabei ein zentraler inhaltlicher und wirtschaftlicher Pfeiler unseres Vereins. 
Neben künstlerischer Qualität sind insbesondere eine verlässliche Organisation, wirtschaftliche 
Tragfähigkeit und eine klare Teamsteuerung entscheidend. 
Für die Leitung dieses Bereichs suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
verantwortungsbewusste und durchsetzungsstarke Persönlichkeit als Kulturmanager (m/w/d). 

Ihre Rolle bei uns 
Sie verantworten die inhaltliche, organisatorische und wirtschaftliche Steuerung des 
Kulturbereichs. Sie entwickeln Programme, setzen Veranstaltungen um und sorgen für stabile 
Abläufe im Team und im Betrieb. Dabei erwarten wir insbesondere ein hohes Maß an 
Eigenverantwortung, Verlässlichkeit und strukturierter Arbeitsweise. 

Ihre Aufgaben 
• Konzeption, Planung und Umsetzung eines vielfältigen Kulturprogramms 
• Künstlerakquise, Vertragsverhandlungen und Booking 
• Entwicklung neuer Veranstaltungsformate und Zielgruppenstrategien 
• Sicherstellung einer kontinuierlichen Programmplanung 
• Prüfung von Vertragsgrundlagen sowie Umgang mit GEMA und Künstlersozialabgabe 
• Gesamtverantwortung für Planung und Durchführung von Veranstaltungen 
• Fachliche und organisatorische Leitung des Teams 
• Budgetverantwortung und wirtschaftliche Steuerung 
• Analyse von Kennzahlen zur Weiterentwicklung des Bereichs 
• Weiterentwicklung des Kulturbereichs unter Berücksichtigung von Demografie und 

Zielgruppen 
• Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern 

Das bringen Sie mit 
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Kulturmanagement, Veranstaltungsmanagement, 

Betriebswirtschaft (mit Schwerpunkt Kultur/Event) oder vergleichbar 
oder eine einschlägige Berufsausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung im 
Veranstaltungs- oder Kulturbereich  

• Mehrjährige Erfahrung in der Planung und Umsetzung von Veranstaltungen sowie im 
Umgang mit Budgets  



 
• Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge im Kulturbetrieb sowie Erfahrung im 

Vertragsrecht  
• Fähigkeit, kulturelle Qualität, organisatorische Abläufe und wirtschaftliche Anforderungen 

zusammenzuführen  
• Strukturierte, verlässliche und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie ausgeprägte 

Organisationsfähigkeit  
• Sicherstellung verlässlicher, dokumentierter und nachvollziehbarer Arbeits- und 

Planungsprozesse 
• Verantwortung für die wirtschaftliche Tragfähigkeit des Kulturbereichs einschließlich 

Planung und Steuerung der Eigenmittelerwirtschaftung 
• Durchsetzungsstärke, klare Kommunikation und sicheres Auftreten  
• Erfahrung in der Steuerung von Projekten oder Teams  
• Bereitschaft zu regelmäßiger Abend-, Wochenend- und Feiertagsarbeit 
• sicherer Umgang mit MS Office und digitalen Arbeitsmitteln 
 

Das bieten wir 
• Eine verantwortungsvolle Schlüsselposition mit Gestaltungsspielraum 
• Ein engagiertes Team und ein etabliertes Haus 
• Vergütung in Anlehnung an TVöD (je nach Qualifikation und Erfahrung) 
• Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der betrieblichen Anforderungen 
• Moderne Arbeitsausstattung 
• Möglichkeiten zur fachlichen Weiterentwicklung 

Bewerbung 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung als PDF an kontakt@alter-gasometer.de 
Betreff: Bewerbung Kulturmanagement 
 
Wir freuen uns über vielfältige Bewerbungen. 
 
Die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhobenen Daten werden ausschließlich zur 
Durchführung des Bewerbungsverfahrens verarbeitet und nach Abschluss gemäß den 
gesetzlichen Vorgaben gelöscht. 


