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Stellenausschreibung  
 

Das Europäische Hansemuseum Lübeck (EHM) ist ein 2015 eröffnetes und europaweit einmaliges Museum – das 

größte Themenmuseum zur Geschichte der Hanse. Neben Dauerausstellung und Sonderausstellungen bietet es 

auf dem großzügigen Gelände zahlreiche kulturelle Sonderveranstaltungen und bereichert das touristische und 

kulturelle Angebot Lübecks und Schleswig-Holsteins. Es ist eines der meistbesuchten Museen in 

Norddeutschland. 

 

Das EHM sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine 

 

Abteilungsleitung Kommunikation (m/w/d) 
 

Ihre Rolle 

 

Als Abteilungsleitung Kommunikation tragen Sie die Gesamtverantwortung für einen zentralen, vielfältigen Bereich 

unseres Hauses. Sie führen ein Team von rund 13 Mitarbeitenden in mehreren kleinen Unterabteilungen und 

gestalten gemeinsam mit der Direktion die strategische Ausrichtung der Kommunikation des Museums. 

 

Der Fokus dieser Position liegt klar auf Führung, Organisation und strategischem Denken. Sie geben Orientierung, 

schaffen Strukturen und sorgen dafür, dass die unterschiedlichen Bereiche gut zusammenarbeiten. 

 

Ihre Aufgaben  

 

· Gesamtverantwortung für den Bereich Kommunikation; hierzu gehört die Bildung & Vermittlung, 

Presse, Marketing (analog & digital), Vertrieb und Veranstaltung  

· Disziplinarische und fachliche Führung der Mitarbeitenden 

· Weiterentwicklung einer integrierten Kommunikationsstrategie (analog und digital) in Abstimmung 

mit der Direktion 

· Schnittstelle zwischen Direktion und Abteilung insbesondere Übersetzen strategischer Ziele in 

operative Umsetzung und Rückspiegeln von Bedarfen aus dem Team 

· Sicherstellen einer klaren, wertschätzenden und verbindlichen Führungskultur 

· Förderung von Zusammenarbeit, Motivation und Zusammenhalt innerhalb des divers aufgestellten 

Teams 

· Verantwortung für Budgetplanung und -überwachung sowie Freigabe von Rechnungen im Rahmen der 

Freizeichnungsgrenze 

· Vertretung der Interessen des Museums nach innen und außen 

 

Ihr Profil  

 

· Fundierte Berufserfahrung in einem kulturellen Umfeld (z. B. Museum, Theater, Kulturinstitution, 

Stiftung, NGO o.ä.; ein Museumshintergrund ist willkommen, aber keine Voraussetzung) 

· Mehrjährige Erfahrung in einer leitenden Position mit disziplinarischer Personalverantwortung, 

idealerweise für größere und heterogene Teams 
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· Ausgeprägte Führungskompetenz mit der Fähigkeit, empathisch zu agieren und zugleich klare 

Entscheidungen zu treffen 

· Sehr gute organisatorische und strategische Fähigkeiten 

· Kommunikationsstärke, Entscheidungsfreude, ein sicheres Auftreten und eine gute Portion Humor  

· Ein profiliertes berufliches Netzwerk 

· Ausgezeichnete Sprachkenntnisse und Sprachgefühl in Deutsch, sehr gute Englischkenntnisse  

 

Unser Angebot  

 

· Abwechslungsreiches Arbeitsumfeld in einem der interessantesten Museumsprojekte in Europa 

· Eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit großem Gestaltungsspielraum 

· Ein engagiertes, fachlich vielfältiges Team 

· Enge Zusammenarbeit mit der Direktion 

· Leistungsgerechte Vergütung 

· Eine unbefristete Vollzeitstelle 

· Möglichkeit, nach Absprache und in festgesetztem Umfang mobil zu arbeiten 

· Kollegiale und motivierende Arbeitsatmosphäre 

· Attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten, um Ihre Führungs- und Fachkompetenzen weiter auszubauen 

· Flexible Arbeitszeiten mit Zeiterfassung und der Möglichkeit, Überstunden durch Freizeitausgleich zu 

kompensieren 

· Bezuschusstes Monatsabonnement für den ÖPNV (Deutschland-Jobticket)  

· Regelmäßige Mitarbeitenden-Events 

· Möglichkeit zur Nutzung von Firmenfitness   

 

Werden Sie Teil eines engagierten Teams in der UNESCO-Weltkulturerbe- und Hansestadt Lübeck. Das EHM begrüßt 

Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, Nationalitäten und von People of Colour sowie von Bewerber:innen 

mit Flucht- oder familiärer Migrationsgeschichte. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher 

Eignung vorrangig berücksichtigt (§ 2 SGB IX).  

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 19. April 2026 mit vollständigen Bewerbungsunterlagen – Anschreiben (max. 1 A4 

Seite), Lebenslauf und weiteren relevanten Unterlagen sowie ihrer Gehaltsvorstellung – in einer PDF-Datei mit max. 

10 MB per E-Mail ausschließlich an bewerbungen@hansemuseum.eu. 

 

Bei Rückfragen steht Ihnen die Geschäftsführende Direktorin Dr. Felicia Sternfeld unter der Telefonnummer 

0451 80 90 99 11 gerne zur Verfügung.  

 

Europäisches Hansemuseum Lübeck gGmbH 

An der Untertrave 1 

23552 Lübeck 

www.hansemuseum.eu 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

mailto:bewerbungen@hansemuseum.eu
http://www.hansemuseum.eu/

